PROCEDURA PRZEPROWADZANIA NABORU I WYBORU WNIOSKOW SKEADANYCH

PRZEZ PODMIOTY INNE NIZ LGD
finansowanych z PROW, RPO WK-P

ETAP

OSOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY DOKUMENTOW

ZASADY OGLASZANIA NABORU WNIOSKOW

Ogtoszenie naboru
wnioskow

Zarzad LGD

Przedlozenie w SW informacji dotyczacej stanu osiggni¢tych w ramach
LSR wskaznikow (nie dotyczy pierwszego naboru wnioskow).

Wqg formularza
udostgpnionego przez SW

Biuro LGD

Nadanie naborowi indywidualnego oznaczenia (numeru konkursu).
Pozycja do uzgodnienia przez LGD (nie musi by¢ ujeta w procedurze, ale
nalezy pamigta¢, by mnabory byly numerowane).LGD zawiera w
ogloszeniu elementy ogloszenia wymienione w ustawie o RLKS wraz z
zatacznikami:

1. wskazanie:

a. terminu i miejsca skladania wnioskéw (30 dni, biuro
LGD),

b. formy wsparcia,

c. zakresu tematycznego operacji;

2. obowigzujace w ramach naboru:

a. warunki udzielenia wsparcia,

b. kryteria wyboru operacji wraz ze wskazaniem minimalnej
liczby punktéw, ktorej uzyskanie jest warunkiem wyboru
operacji,

3. informacj¢ o wymaganych dokumentach, potwierdzajacych
spetnienie warunkow udzielenia wsparcia oraz kryteriow wyboru
operacji,

4. wskazanie wysokosci limitu $rodkow w ramach oglaszanego
naboru,

informacj¢ o miejscu udostgpniania LSR, formularza wniosku
0 udzielenie wparcia, formularza wniosku o ptatno$¢ oraz formularza
umowy 0 udzielenie wsparcia.

Zarzad LGD

Wystapienie droga e-mail do SW o uzgodnienie terminu naboru wnioskow
oraz limitu $rodkoéw dostepnych w ramach przedmiotowego naboru nie
p6zniej niz 30 dni przez planowanym terminem rozpoczecia naboru.




Max termin na dokonanie uzgodnienia przez strony - 7 dni.

Pracownik biura LGD

Zamieszczenie na stronie internetowej LGD ogloszenia o naborze
wnioskow o udzielenie wsparcia - nie wezesniej niz 30 dni i nie pozniej
niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczgcia naboru.

Wzér ogloszenia o naborze
wnioskow

ZASADY PRZEPROWADZANIA NABORU WNIOSKOW

Przyjecie wniosku o
przyznanie pomocy

Pracownik biura LGD

Przyjgcie wniosku o przyznanie pomocy w miejscu i terminie wskazanym
w ogloszeniu o naborze wnioskow wraz z zalacznikami oraz wersja
elektroniczna.

Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (znak sprawy)i wpisanie
go w polu ,,Potwierdzenie przyjecia przez LGD” na wniosku- Numer ten
zostaje odzwierciedlony w rejestrze prowadzonym przez LGD.

Wzor rejestru wnioskow o
przyznanie pomocy

Whiosek o przyznanie pomocy opieczetowuje si¢ na pierwszej stronie,
tytutem potwierdzenia jego wplywu, przy czym przedmiotowe
potwierdzenie powinno zawiera¢ nastgpujace dane:

— numer konkursu

— data i godzina ztozenia wniosku

— numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD

— liczba zatacznikéw, zlozonych wraz z WoPP

— podpis pracownika LGD
Ztozenie WoPP w LGD potwierdzane jest rowniez na kopii pierwszej
strony wniosku (na egzemplarzu beneficjenta).

Wzér pieczeci potwierdzajacej
ztozenie wniosku

BADANIE WYMOGOW FORMALNYCH

(nie stanowi oceny formalnej, jest techniczna weryfikacja zlozonych dokument6ow)

Pracownik biura LGD
lub
Wskazany/upowazniony
przez zarzad

Badanie wymogdéw formalnych

dokonywane jest na biezgco w czasie wptywania wnioskow wraz z

zatacznikami. Pracownik LGD dokonuje Badania wymogéw formalnych

wnioskow w zakresie:

1. zlozenia wniosku w migjscu i1 terminie wskazanym w ogloszeniu o
naborze

2. zgodnos$ci operacji z zakresem tematycznym, ktory zostat wskazany w
ogloszeniu o mnaborze, czy operacja realizuje cele gltowne,
szczegotowe, czy jest zgodna z Programem

3. zgodnosci operacji z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu o
naborze

4. spehienia warunkow udzielenia

dodatkowych wsparcia

Wzér karty
badania wymogow
formalnych




obowigzujacych w ramach naboru.
Po dokonaniu badania wymogdéw formalnych wnioski przekazywane sg
na posiedzenie Rady.

ZASADY PRZEPROWADZANIA OCENY ZGODNOSCI OPERACJI Z LSR, W TYM Z PROGRAMEM ORAZ WYBORU OPERACJI DO

FINANSOWANIA

(Po zakonczeniu naboru wnioskéw o przyznanie pomocy, ale nie p6zniej niz 45 dni od dnia nastepujacego po ostatnim dniu terminu naboru)

Informacja o posiedzeniu
Rady

(zgodnie z regulaminem
Rady
w danej LGD)

Zarzad LGD w
porozumieniu z
Przewodniczacym Rady
(lub w zastepstwie
Wiceprzewodniczacy

Rady)

Ustalenie terminu posiedzenia organu decyzyjnego LGD w konsultacji z
Przewodniczacym Rady, podanie do publicznej wiadomos$ci poprzez strong
internetowa LGD wraz z listg ztozonych wnioskéw o przyznanie pomocy.

Pracownik biura LGD

Przygotowanie zawiadomien o posiedzeniu organu decyzyjnego wraz z
informacja dotyczaca mozliwosci zapoznania si¢ z materialami 1
dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym z wnioskami o
przyznanie pomocy, ktore beda rozpatrywane podczas posiedzenia.

Przewodniczacy Rady
(lub w zastepstwie
Wiceprzewodniczacy
Rady)

Podpisanie zawiadomien o posiedzeniu Rady

Pracownik biura LGD

Rozestanie zawiadomien o posiedzeniu organu decyzyjnego, przy czym
dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powiadomienia za pomocg poczty elektronicznej
—wymagana jest w takim przypadku zwrotna informacja o uczestniczeniu
lub nie uczestniczeniu Cztonka Rady w posiedzeniu.

Dodatkowo LGD przesyta informacje do SW o terminie posiedzenia.

W2zor zawiadomienia o
posiedzeniu Rady

Przygotowanie posiedzenia
Rady i obstuga techniczna
posiedzenia

(zgodnie z regulaminem
Rady w danej LGD)

biuro LGD

Udostepnienie w siedzibie LGD oryginatéw  zlozonych wnioskéw o
przyznanie pomocy w celu zapoznania si¢ przez czionkow Rady z
wnioskami przed posiedzeniem.

[ewentualnie udostepnienie zeskanowanych wnioskow na zabezpieczonym
serwerze]

biuro LGD

Przygotowanie dokumentacji na posiedzenie Rady, w tym: kart oceny
wymogow formalnych, kart do oceny zgodno$ci z LSR, zgodnosci z
programem i kart oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru oraz
ustalenie kwoty wsparcia.

Wzory kart

Dobra praktyka: w kartach
dokumentow odnotowywac




rowniez numer konkursu

b'!”o LGD lub Obstuga techniczna posiedzenia.

Opiekun procesu
Procedura oceny zgodno$ci Cztonkowie Rady Podpisanie listy obecnosci Wzér listy obecnosci (z
operacji z LSR, w tym uwzglednieniem podziatu na
zgodnosci z programem i sektory)
oceny operacji zgodnie z Przewodniczacy Rady | Otwarcie posiedzenia - przedstawienie porzadku obrad, sprawdzenia
kryteriami wyboru operacji i (lub w zastepstwie quorum. Powotanie komisji skrutacyjnej.
wyboru operacji Wiceprzewodniczacy

Rady)
Cztonkowie Rady Podpisanie deklaracji poufnosci i bezstronnosci ( petnym imieniem i Wzér deklaracji poufnosci i

(zgodnie z regulaminem
Rady w danej LGD)

nazwiskiem) dla kazdej operacji przez kazdego z Cztonkow Rady.
Proponowana jest jedna deklaracja na kazdego cztonka rady, dla wszystkich
operacji w ramach jednego naboru.

Do zastanowienia przez LGD: Przed przystapieniem do oceny wnioskow
ztozonych w ramach konkretnego naboru, kazdy Cztonek Rady podpisuje
deklaracje poufnosci i bezstronnos$ci, ktora zawiera w szczeg6olnosci: dane
identyfikacyjne konkursu, o§wiadczenie Cztonka Rady o zachowaniu
poufnosci i bezstronnosci podczas dokonywania oceny i wyboru operacji,
miejsce na podanie danych identyfikacyjnych wnioskéw (np. numer WoPP
w rejestrze LGD, nazwa beneficjenta), z oceny ktorych wytacza si¢ Cztonek
Rady wraz z ogélnym powodem wylaczenia, pouczenie o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen, czytelny
podpis Cztonka organu decyzyjnego.

Zapis zaproponowany przez LGD zakloca przejrzystos¢ procesu, poniewaz
moze si¢ zdarzy¢ sytuacja, ze Cztonek Rady, przed oceng konkretne;j
operacji, ktéry nie bedzie mogt zachowac bezstronnosci, nie podpisze
dokumentu odnoszacego si¢ do danego WoPP. Takie sytuacje miaty miejsce
w PROW 2007-2013, a dodatkowym utrudnieniem byt fakt braku
informacji o wylaczeniach w protokole z posiedzenia.

Do zastanowienia pozostaje rowniez fakt, czy osoby wylaczajace si¢ z
oceny powinny opuszcza¢ sale obrad.

bezstronnosci (zat. do
Regulaminu Rady)

Na podstawie deklaracji
bezstronnosci, w ktorej
podaje si¢ powdd wylaczenia
(zawodowy, prywatny, inny)
powstaje Rejestr interesow.
Konieczne jest
uwzglednienie w deklaracji
pouczenia o
odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych
oswiadczen.

Komisja skrutacyjna

Obliczanie wynikow poszczegdlnych glosowan, kontrola quorum, w tym




zachowania parytetu rownowagi sektorowej , sporzadzanie protokotu i
uchwat

Przewodniczacy Rady | Stwierdzenie prawomocnosci obrad (w tym zachowania parytetu),
(lub w zastepstwie W przypadku braku spetnienia ww. warunkéw Komisja Skrutacyjna
Wiceprzewodniczacy | informuje Przewodniczacego i to on decyduje o dalszym trybie
Rady) postepowania.
Cztonkowie Rady Ocena dokumentow aplikacyjnych pod katem spelnienia wymogoéw | Konieczny $lad rewizyjny.

formalnych, w tym:
— zlozenie wniosku w miejscu i1 terminie wskazanym w ogloszeniu o
naborze,
— zgodnos¢ operacji z zakresem tematycznym, ktory zostat wskazany w
ogloszeniu o naborze,

Operacje, ktore nie speilniaja ww. warunkéw, nie podlegaja ocenie
zgodnosci z LSR i wyborowi.

Do zastanowienia:
Wzér karty
oceny wymogow
formalnych

Cztonkowie Rady
/
Przewodniczacy Rady

Ocena zgodnosci operacji z LSR tzn. czy operacja

1) zaktada realizacje celow gltoéwnych i szczegdtowych LSR, przez
osiaganie zaplanowanych w LSR wskaznikdw;

2) jest zgodna z programem, w ramach ktorego jest planowana realizacja tej
operacji.

Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegdlnych
cztonkow Rady obecnych na posiedzeniu, przy czym przed oceng kazdego
wniosku Przewodniczacy Rady sprawdza, czy organ decyzyjny zachowuje
parytet.

Dokonanie oceny na Karcie oceny zgodnosci operacji z LSR cztonek Rady
potwierdza wlasnorecznym podpisem.

Wzér karty oceny zgodnosci
operacji z LSR

Komisja skrutacyjna

Komisja Skrutacyjna ustala liste¢ operacji zgodnych z LSR , zawierajaca
dane umozliwiajace identyfikacj¢ operacji i wnioskowang kwotg pomocy.

Wzér Listy operacji
zgodnych z LSR

Cztonkowie Rady Zatwierdzenie uchwaltg liste operacji zgodnych z LSR Wzér uchwaty
Ocena operacji pod katem zgodnos$ci z lokalnymi kryteriami wyboru. Wzér karty oceny operacji
Kazdy wniosek oceniany jest indywidualnie przez poszczegdlnych wg lokalnych kryteriow
cztonkow Rady obecnych na posiedzeniu. wyboru
Kazdemu wnioskowi przyznaje si¢ odpowiednig liczbe punktow, zgodnie z

Cztonkowie Rady lokalnymi kryteriami wyboru okreslonymi w Karcie oceny operacji wg

lokalnych kryteriow wyboru.




Dokonanie oceny na Karcie oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru
cztonek Rady potwierdza wlasnorgcznym podpisem.
Metodologia przyznawania punktacji w ramach poszczegélnych kryteriow
wraz ze szczegotowym uzasadnieniem.
a. Oceniajacy cztonek Rady ma obowigzek dokonania doktadne;j
analizy kazdego kryterium.
b. Po analizie danego kryterium oceniajacy wpisuje ocen¢ w karcie
oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru
€. Ocena nie moze przekroczy¢ warto$ci maksymalnej okreslonej dla
kazdego kryterium w karcie oceny Operacji wg lokalnych kryteriow
wyboru.
d. Punkty nalezy wpisywa¢ czytelnie dtugopisem.
Uzasadnienie oceny danego kryterium. (jesli dotyczy)
W karcie oceny operacji wg lokalnych kryteribw wyboru, po wstawieniu
oceny dla danego kryterium, w kolumnie uzasadnienie nalezy czytelnie co
najmniej trzema zdaniami uzasadni¢ przyznang oceng.

Podliczenie wynikdéw oceny i sporzadzenie listy operacji wybranych. Wzér listy operacji
Komisja skrutacyjna Wyciggana jest srednia ze wszystkich kart oceny. wybranych
Podjecie uchwal w sprawie wyboru operacji oraz ustalenia kwoty pomocy Wz6ér uchwaty

Cztonkowie Rady dla kazdej operacji i uchwaly o przyjeciu listy operacji wybranych.

Protokolant/Opiekun Sporzadzanie protokotu z posiedzenia Rady i uchwat. uchwat w sprawie wyboru
procesu operacji oraz ustalenia
kwoty pomocy

uchwaty o przyjeciu listy
operacji wybranych

Przewodniczacy Radyj | Zamknigcie posiedzenia, podpisanie protokotu i uchwat
(lub w zastepstwie

Wiceprzewodniczacy
Rady)
PO ZAKONCZENIU WYBORU OPERACIJI, ALE NIE POZNIEJ NIZ 7 DNI OD DNIA ZAKONCZENIA WYBORU OERACJI, WYKONANE ZOSTANA
CZYNNOSCI:
Zawiadomienie o wynikach Zarzad LGD Przygotowanie pism do Wnioskodawcow informujacych o wynikach
oceny Rady oceny zgodnos$ci operacji z LSR i wynikach wyboru. - wzor pisma informujacego o

W przypadku operacji wybranych przez LGD do finansowania, ktore | pozytywnym wyniku wyboru i
mieszcza sie w limicie srodkow, w odniesieniu do ktérych ustawa RLKS mozliwos$ci wniesienia




nie przewiduje mozliwosci wniesienia protestu, skan pisma moze by¢
przekazywany wylacznie droga poczty elektronicznej (z opcja
potwierdzania dostarczenia i odczytu wiadomosci).

W przypadku wyniku oceny, w odniesieniu do ktorego ustawa przewiduje
mozliwos$ci wniesienia protestu, o ktorym mowa w art. 21 ust. 6 oraz art.
22 ustawy RLKS, skan pisma jest przekazywany droga poczty
elektronicznej (z opcja potwierdzania dostarczenia i odczytu wiadomosci),
a oryginal pisma — listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru.

Jest to niezbgdne w celu potwierdzenia dorgczenia pisma i ustalenia
terminowego wniesienia ewentualnego protestu.

protestu

Pracownik LGD

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru, LGD zamieszcza na
stronie internetowej:

- list¢ operacji zgodnych z LSR

- listy operacji wybranych

- protokot z posiedzenia Rady

ZASADY PRZEKAZYWANIA DO SW DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ PRZEPROWADZONEGO WYBORU WNIOSKOW.

Przekazanie dokumentow do
Samorzadu Wojewddztwa

Pracownik LGD

Przekazanie Samorzadowi Wojewddztwa szczegdlowego zestawienia
przekazywanych dokumentéw, na formularzu udostepnionym przez SW w
terminie 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji realizowanych przez
podmioty inne niz LGD.

W przypadku gdy, zarzad wojewodztwa stwierdzi braki w dokumentach
lub bedzie konieczne uzyskanie wyjasnien, zarzad wojewodztwa wzywa
LGD do uzupehienia brakow lub zlozenia wyjasnien w wyznaczonym
terminie, nie kroétszym niz 7 dni.

Dokumentacja
z wyboru

ZASADY ROZPATRYWANIA PROTESTU

Procedura whniesienia
protestu od rozstrzygnieé
Rady Decyzyjnej

Whioskodawca /
Przewodniczacy Rady

Whioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu — w ciggu 7 dni od
dnia doreczenia informacji od LGD w sprawie wynikéw wyboru operacji.
Prawo wniesienia protestu przystuguje od (art. 22 ustawy RLKS):

e negatywnej oceny zgodnosci z LSR albo

e nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktow albo

e zastala wybrana ale nie miesci si¢ w limicie srodkéw wskazanym w




ogloszeniu o naborze ( okoliczno$¢, ze operacja nie miesci si¢ w
limicie $rodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze nie moze
stanowi¢ wyltacznej przestanki wniesienia protestu).

Whioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu — w ciggu 7 dni od

dnia doreczenia informacji od LGD w sprawie wynikow wyboru operacji.

Prawo wniesienia protestu przystuguje od (art. 22 ustawy RLKS):

e negatywnej oceny zgodnosci z LSR albo

e nieuzyskania przez operacje minimalnej liczby punktow albo

e zastala wybrana ale nie miesci si¢ w limicie srodkéw wskazanym w
ogtoszeniu o naborze ( okoliczno$¢, ze operacja nie miesci si¢ w
limicie §rodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze nie moze
stanowi¢ wyltacznej przestanki wniesienia protestu).

Wymogi formalne protestu:

Protest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera:

1) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu;

2) o0znaczenie wnioskodawcy;

3) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

4) wskazanie kryteriow wyboru projektow, =z ktorych oceng
wnioskodawca si¢ nie zgadza, wraz z uzasadnieniem,;

5) wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia
takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

6) w przypadku gdy protest dotyczy negatywnej oceny zgodnosci
operacji z LSR zawiera dodatkowo wskazanie w jakim zakresie
podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie nie zgadza si¢ z tg oceng oraz
uzasadnienie przyjetego stanowiska.

7) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego
reprezentowania, z zalgczeniem oryginatu lub kopii dokumentu
poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby do reprezentowania
whnioskodawcy.

W przypadku wniesienia protestu niespetniajacego ww. wymogow

formalnych Iub zawierajacego oczywiste omytki, LGD wzywa

wnioskodawce do jego uzupelnienia lub poprawienia w nim oczywistych
omytek, w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod
rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.




Uzupehienie protestu przez wnioskodawce moze nastapi¢ wylacznie w
zakresie:
— oznaczenia instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu,
— 0znaczenia wnioskodawcy;
— numeru WOPP;
— podpisu wnioskodawcy, osoby upowaznionej do jego
reprezentowania, lub dokumentu poswiadczajacego umocowanie
takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.

Biuro LGD

Ztozenie protestu w biurze LGD, zgodnie ze wskazaniami w piSmie
informujacym o wyniku wyboru i mozliwo$ci wniesienia protestu

Biuro LGD

Przyje¢cie protestu przez biuro LGD i umieszczenie w rejestrze protestow.

Rejestr protestow

Zarzad LGD

Niezaleznie od weryfikacji wynikéw dokonanej oceny LGD niezwtocznie
informuje Samorzad Wojewddztwa o wniesionym protescie.

Autokontrola
— weryfikacja wynikow
oceny operacji dokonanej
przez Rade.

Rada LGD

W terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu (zgodnie z art.56 ust 2

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie

polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

w zw. Z art. 22 ust. 7 i 8 ustawy RLKS) LGD weryfikuje wyniki

dokonanej przez siebie oceny operacji w zakresie kryteriow i zarzutow

podnoszonych w protescie, i:

1) dokonuje zmiany podj¢tego rozstrzygnigcia, co skutkuje odpowiednio
skierowaniem operacji do wlasciwego etapu oceny albo
umieszczeniem go na liscie operacji wybranych przez LGD w
wyniku przeprowadzenia procedury odwolawczej, informujac o tym
wnioskodawce, albo

2) kieruje protest wraz z otrzymang od podmiotu ubiegajacego si¢ o

wsparcie dokumentacja do zarzadu wojewodztwa, zataczajac do niego

stanowisko  dotyczace braku podstaw do zmiany podjetego
rozstrzygnigcia, oraz informuje wnioskodawce na pisSmie o przekazaniu
protestu.

Przy powyzszych czynnosciach nie mogg bra¢ udzialu osoby, ktére nie

zapewniajg bezstronno$ci i poufnosci oprotestowanego wniosku o

dofinansowanie.

Zarzad LGD

Niezaleznie od weryfikacji wynikow dokonanej oceny, LGD w terminie
do 7 dni od dnia wptywu protestu do LGD informuje Samorzad
Wojewodztwa o wniesionym protescie w formie elektronicznej na
formularzu udostepnionym przez SW.




Rozpatrywanie protestu

Samorzad Wojewodztwa

Zarzad wojewodztwa, rozpatruje protest, zgodnie z ustawg z dnia 11 lipca
2014 r o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020

Zarzad wojewodztwa, rozpatruje protest, weryfikujac prawidlowos¢ oceny
operacji w zakresie kryteriow i zarzutdéw podnoszonych w protescie, w
terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac od dnia jego otrzymania. W
uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnosci gdy w trakcie
rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertow,
termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedluzony, o czym zarzad
wojewoOdztwa informuje na piSmie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia
protestu nie moze przekroczy¢ tacznie 60 dni od dnia jego otrzymania.
Zarzad wojewodztwa, informuje wnioskodawcg na pismie o wyniku
rozpatrzenia jego protestu. Informacja ta zawiera w szczegdlnosci:

1) tre§¢ rozstrzygnigcia polegajacego na uwzglednieniu albo
nieuwzglednieniu protestu, wraz z uzasadnieniem;

2) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci
whniesienia skargi do sagdu administracyjnego.

W przypadku uwzglednienia protestu zarzad wojewddztwa, moze:

1) odpowiednio skierowa¢ projekt do wilasciwego etapu oceny albo
umie$ci¢ go na liscie projektow wybranych przez LGD w wyniku
przeprowadzenia  procedury odwotawczej, informujac o tym
wnioskodawceg, albo

2) przekazaé sprawe LGD w celu przeprowadzenia ponownej oceny
operacji, jezeli stwierdzi, ze doszto do naruszen obowigzujacych procedur
i konieczny do wyjasnienia zakres sprawy ma istotny wplyw na wynik
oceny, informujac wnioskodawce na pismie o przekazaniu sprawy.

To jest doszczegdtowienie
w procedurach SW

Ponowny wybor operacji

Rada LGD

Ponowna ocena operacji polega na powtornej weryfikacji operacji w
zakresie kryteriow i zarzutow podnoszonych w protescie.

LGD informuje wnioskodawcg na pi§mie o wyniku ponownej oceny i:

1) w przypadku pozytywnej ponownej oceny operacji odpowiednio
kieruje operacje do wlasciwego etapu oceny albo umieszcza go na liscie
operacji wybranych przez LGD w wyniku przeprowadzenia procedury
odwotawczej;

2) w przypadku negatywnej ponownej oceny operacji do informacji
zalgcza dodatkowo pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego.

10



Przyjecie pisma o wycofaniu
wniosku o przyznanie
pomocy lub innego
oswiadczenia

Pracownik biura LGD

Przy powyzszych czynno$ciach nie moga bra¢ udziatu osoby, ktore nie
zapewniajg bezstronno$ci 1 poufnosci oprotestowanego wniosku o
dofinansowanie.

Pisemne zawiadomienie LGD o wycofaniu wniosku o przyznanie pomocy
lub innego o$wiadczenia przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie na
kazdym etapie oceny i wyboru wnioskow

Zwrot dokumentow
podmiotu ubiegajacego si¢ o
wsparcie

Pracownik biura LGD

Wydanie wycofanego dokumentu ( kopia wycofanego dokumentu
pozostaje w LGD wraz z oryginatem wniosku o jego wycofaniu).

Zwrot dokumentéw moze nastapic¢ bezposrednio badz korespondencyjnie
— na prosbe podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie.

Slad rewizyjny wycofania
dokumentu
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