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1. Wstep

Ewaluacja i zasady jej prowadzenia w LGD wynikajg z wytycznych nr 5/3/2017 i 10/1/2022
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Planowane cele, metody i narzedzia ewaluacyjne mieszcza
sie z w zakresie wytyczonym przez Podrecznik Monitoringu i Ewaluacji Lokalnych Strategii
Rozwoju z marca 2017 roku. Niemniej potrzeba ewaluacji wynika réwniez z samego procesu
realizacji Strategii oraz koniecznosci ciggtej dbatosci o utrzymanie wysokiej jakosci
podejmowanych interwencji.

Zmiany spoteczne i gospodarcze sprawiajg, ze konieczna jest analiza Strategii pod katem jej
aktualnosci, ale takze sprawnosci i efektywnosci jej dotychczasowej realizacji oraz
uzytecznosci podejmowanych dziatan iprzyjmowanych rozwigzan. Rzetelne ocenienie
Strategii na tym etapie wdrazania wymaga nie tylko przyjrzenia sie uzyskanym efektom, ale
takze samemu procesowi, aby mozna byto zidentyfikowaé elementy wymagajace poprawy.
Uzyskane wyniki zostang wykorzystane w procesie aktualizacji Strategii oraz innych
dokumentéw Stowarzyszenia, ale rowniez uwzglednione przez LGD w kolejnym okresie
programowania 2021-2027.

Niniejszy raport jest zwieficzeniem ewaluacji prowadzonej w LGD pomiedzy kwietniem a
pazdziernikiem 2022 roku. Jednak dane wykorzystane w raporcie pochodzg z réznych okresow
od rozpoczecia realizacji strategii w 2016 roku do 31 grudnia 2021. Oprdécz danych z
monitoringu prowadzonego systematycznie przez organy LGD, w planach komunikacji
okreslone sg konkretne dziatania majgce na celu pozyskiwanie informacji oraz dzielenie sie
nimi z interesariuszami i ze spotecznos$cig. Dziatania te, szczegdlnie polegajace na
ankietowaniu odpowiednich grup respondentéw, prowadzone byty przez LGD systematycznie,
wedtug harmonogramu zapisanego w planie komunikacji.

Wiekszo$¢ procesu zbierania danych potrzebnych do ewaluacji spoczywa na pracownikach
Lokalnej Grupy Dziatania. Bez nich, ich systematycznej pracy i zaangazowania nie udatoby sie
zgromadzié¢ materiatu do napisania niniejszego dokumentu. Podziekowania nalezg sie nie tylko
Panu Prezesowi, pracownikom, i cztonkom Zarzadu ale takze zaangazowanym w wywiady
cztonkom Rady, uczestnikom spotkan grupowych, wnioskodawcom i beneficjentom. Nie
mozna zapomnie¢ rowniez o szeregowych cztonkach Stowarzyszenia, sympatykach oraz

wszystkich respondentach, ktorzy rzetelnie wypetniali ankiety.



. Streszczenie najwazniejszych wynikéw badania

Na obszarze dziatania ,, Stowarzyszenia LGD Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc” liczba
mieszkancow na koniec 2021 roku zmniejszyta sie o 3%. Najszybsze tempo depopulacji
wystepuje w gminie miejskiej Rypin. Znacznie wolniej ubywa mieszkancéw w gminie
wiejskiej Rypin.

60% mieszkarncéw gmin LGD to osoby w wieku produkcyjnym. Najwiecej oséb w tym
przedziale wiekowym zamieszkuje gmine Skrwilno.

Przybywa oséb powyzej 65 roku zycia, co oznacza, ze populacja obszaru LGD, podobnie
jak i wojewddztwa, starzeje sie. Najszybciej liczba mieszkarnicdw w wieku senioralnym
ro$nie w gminie miejskiej Rypin. W ostatnich latach wzrosta ona o 25%

Dynamicznie spada liczba oséb objetych srodowiskowg pomoca spoteczng. Od 2015 do
2020 roku liczba mieszkancéw korzystajgcych z tego rodzaju wsparcia zmniejszyta sie
0 888 0s6b.

Srednio w gminach LGD w 2021 byto zarejestrowanych 31 na 10 tysiecy mieszkaricéw
fundacji, stowarzyszen i organizacji spotecznych. Kapitat ten jest stopniowo rozwijany.
Najwiecej organizacji pozarzgdowych dziata w gminie Rogowo.

W ostatnich latach na obszarze LGD liczba oséb bezrobotnych spadta o0 46%. Relatywny
spadek liczby bezrobotnych jest wiekszy niz w wojewddztwie kujawsko — pomorskim,
gdzie w tym samym przedziale czasowym liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o0 43%.
Mieszkancy obszaru LGD rdznig sie w opiniach na temat miejsca zamieszkania. Wsréd
lokalnej spotecznosci 43% oséb uwaza ze ich gmina jest dobrym miejscem do zycia, w
tym prawie co pigty mieszkaniec (18%) zdecydowanie zgadza sie, ze jego gmina to
miejsce, gdzie moze realizowa¢ swoje potrzeby. Przeciwnego zdania jest 22%
badanych, a 33% nie ma wyrobionego zdania w tej sprawie.

Najwyzsze oceny, sposrdd roznych obszardw aktywnosci gminy, mieszkancy przyznali
tym zwigzanym z kulturg, turystyka i rekreacjg. Najwiecej negatywnych ocen uzyskaty
dziedziny zwigzane 1z przedsiebiorczoscig, pozarolniczym rynkiem pracy oraz
infrastrukturg drogowa.

Ponad dwie trzecie mieszkancow LGD korzystata w ostatnim czasie z obiektow i
infrastruktury finansowanej ze srodkéw unijnych, w tym 23% twierdzi, ze korzysta z

nich czesto.



Badani uwazajg, ze projekty poprawiajgce infrastrukture sg potrzebne i cieszg sie
duzym zainteresowaniem mieszkancow (55%). Ponad jedna trzecia respondentdéw nie
zajeta stanowiska w tej sprawie.

Gdyby mieszkancy LGD Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc sami mogli decydowad o
podziale srodkéw finansowych, to przeznaczyliby je w pierwszym rzedzie na rozwd;j
infrastruktury drogowej i rozwéj rynku pracy, szczegdlnie poza rolnictwem. Mniejsze
wsparcie otrzymatyby dziatania na rzecz niektérych grup defaworyzowanych (seniorzy,
osoby z niepetnosprawnoscig i przed 25 rokiem zycia)

Zdecydowana wiekszos¢ mieszkancow (70%) zna Lokalng Grupe Dziafania, gtéwnie z
réznych urzeddéw, lokalnej prasy i dzieki jej dziataniom.

Biuro i pracownicy LGD zostali ocenieni bardzo wysoko. Mieszkanicy cenig
zaangazowanie, kompetencje i kulture osobistg pracownikéw Biura.

Zdaniem mieszkarnicéw nabory wnioskdw organizowane przez LGD w wiekszosci

odpowiadaty lub wpisywaty sie idealnie w potrzeby lokalnej spotecznosci.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajgcy cele i zakres ewaluacji.

3.1. Cel gtéwny i cele szczegbétowe badania

Celem gtéwnym badania jest przeprowadzenie ewaluacji zewnetrznej funkcjonowania
Lokalnej Grupy Dziatania oraz realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosc.

Cele szczegdtowe:

e Wypetnienie obowigzku przeprowadzenia ewaluacji zewnetrznej (zgodnie z
Wytycznymi 5/3/2017 i 10/1/2022 MRiRW).

e Uzyskanie uzytecznych informacji na temat wdrozenia LSR.

e Opracowanie rekomendacji oraz planu ich wdrozenia.

e Wykorzystanie wynikdw badan spotecznych we wstepnej konceptualizacji kolejnej LSR

3.2.Zakres przedmiotowy badania

Realizacja LSR: stopien realizacji celow i wskaznikdw, stopien realizacji wybranych operacji,
wykorzystania budzetu, jako$¢ stosowanych kryteriow wyboru operacji i procedur,
oddziatywanie realizacji LSR na rozwdj lokalny, bariery realizacji LSR, jakos¢ procesu
partycypacji, operacji i procedur.

Dziatalnos¢ biura: efektywnos¢ pracy biura i organéw LGD, ocena przebiegu konkurséw,
ocena sposobu przeptywu informacji, efektywno$¢ promocji i aktywizacji lokalnej
spotecznosci, innowacyjnos¢, proces rozwoju pracownikéw, efektywnos¢ animacji i
doradztwa, ochrona danych osobowych, jako$é procesu archiwizacji i monitoringu.

Funkcjonowanie partnerstwa: jakos¢ podejmowanych uchwat, skuteczno$¢ nadzoru nad
biurem LGD, jako$¢ reakcji na zmieniajace sie warunki, umiejetnos$¢ wspodtpracy i atmosfera
pracy, skuteczno$é dziatan strategicznych, jakosé wspétpracy regionalnej i ponadregionalnej,
jako$¢ relacji z otoczeniem i promogji.

3.3. Kryteria ewaluacyjne

Kryteria ewaluacyjne stosowane w badaniach to: skutecznosci bezposrednio pozwalajgca
oceni¢, na ile efektywne sg dziatania w zakresie osiggania celdow okreslonych w dokumentach
programowych oraz jak skuteczna jest dziatalnos¢ biura LGD. Z kryterium skutecznosci
powigzane jest réwniez kryterium uzytecznosci, ktére rozumiane jest, jako kryterium
pozwalajgce oceni¢ stopied zaspokojenia istotnych potrzeb grup docelowych Ilub
przyczynienia sie do rozwigzania probleméw, niezaleznie od tego, czy byly one
zasygnalizowane przez cele interwencji. Zastosowane bedzie takze kryterium trwatosci.
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Trwatos¢ — w przypadku tego badania — pozwoli oceni¢, w jakim stopniu pozytywne efekty
zrealizowanych interwencji (na poziomie celéw) moga trwac po zakoriczeniu finansowania
zewnetrznego, a takze czy mozliwe jest utrzymanie sie wptywu tych projektéw na proces
rozwoju spotecznosci lokalnej w dtuzszym okresie.

3.4. Pytania badawcze

Zgodnie z wytycznyminr 5/3/2017i10/1/2022 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi opracowane
zostaty odpowiedzi na ponizsze pytania badawcze zgrupowane w kategorie analityczne:

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)
e Jaki jest stopien osiggniecia celu gtdwnego i przypisanych do niego wskaznikdw LSR?
Ocena wptywu na kapitat spoteczny

e Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnosé
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
e W jaki sposdb nalezatoby wspieraé rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?

Przedsiebiorczosc

e W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
e Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR jest
wskazane?

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

e W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w zakresie
turystyki i dziedzictwa kulturowego?
e W jakich kierunkach nalezy wspieraé rozwdj lokalnego potencjatu turystycznego?

Grupy defaworyzowane

e (Czy w LSR witasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane w
ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?

e Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?

e Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania ubdstwa i
wykluczenia spotecznego?

Innowacyjnos$é

e W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
e Jakie mozna wyrdézni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?

Projekty wspotpracy

e Jaka byta skutecznosc i efekty dziatania wdrazania projektéw wspotpracy?
e Jaka forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspotpracy w przysztosci?



Ocena funkcjonowania LGD

e (Czy sposob dziatania partnerdw w ramach LGD pozwalat na efektywng i skuteczng
realizacje LSR?

e Jaka jest skutecznosc i efektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

e Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?

Ocena procesu wdrazania

e (Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?

e (Czy procedury naboru, wyboru i realizacji projektéw byty wystarczajgco przejrzyste i
przyjazne dla beneficjentow?

e Czy kryteria pozwalaty na wybér najlepszych projektéw (spdjnych z celami LSR)?

e Czy przyjety system wskaznikdw pozwalat na zebranie wystarczajacych informacji o
procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

Wartos¢ dodana podejscia LEADER

e (Czy dziatalno$¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy réznymi aktorami,
budowanie powigzan miedzy nimi i sieciowanie?

e (Czy stworzony dzieki wsparciu w ramach LSR potencjat rozwojowy jest w dostateczny
sposob wykorzystywany i promowany?

e Czy projekty realizowane w ramach LSR s3 spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem
rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie do jego
wzmocnienia?

e (Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje s3 komplementarne wzgledem siebie
lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?

Dodatkowe pytania badawcze:

e Jak uktadata sie wspétpraca z Samorzagdem Wojewddztwa?
e Jaka jest jakos¢ i znaczenie funkcjonowania wojewddzkiej sieci LGD?



4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji badania

Przeprowadzenie badania wymagato zebrania informacji pochodzgcych z szeregu
rozproszonych Zrdédet, dokonania ich analizy, a nastepnie wypracowania rekomendacji na
poziomie eksperckim. Implikuje to koniecznos¢ zastosowania w badaniu szerokiego
instrumentarium metod i technik badawczych, dzieki ktérym mozliwe byto zgromadzenie
kompletnego i wiarygodnego materiatu badawczego dotyczgcego efektéw realizacji LSR. W
zwigzku z powyzszym, zaplanowano realizacje badania z wykorzystaniem koncepcji
triangulacji metodologicznej.

Triangulacja to zréznicowanie zrédet danych, metod badawczych i perspektyw badawczych,
dzieki ktéremu mozliwe jest zgromadzenie wszechstronnego materiatu badawczego i
poddanie go kompleksowej analizie i ocenie. Triangulacja zostata zastosowana odnosnie do:

e 7rddet danych: przeanalizowane zostaty zaréwno dokumenty zastane réznego typu, jak
i dane pochodzace ze wczesniejszych badan; zostaty one uzupetnione danymi
pierwotnymi;

e metod badawczych: taczenie réznych metod badawczych w badaniu tych samych
zagadnien, co pozwolito na uchwycenie réznych aspektéw badanego przedmiotu;
podejscie to pozwolito tez wykorzystaé mocne strony kazdej metody przy wzajemnej
ograniczeniu ich stabosci;

o perspektyw badawczych: ewaluacja zostata przeprowadzona przez pracownikéw biura
LGD oraz przez zewnetrznych doswiadczonych badaczy, co pozwolito uzyska¢ bogatszy
i bardziej wiarygodny obraz badanych zagadnien.

Poza tym zastosowany zostat partycypacyjny model badania, ktérego ideg jest jak
najszersze zaangazowanie spotecznosci, zaréwno na etapie przygotowania badania,
jego realizacji, jak i wnioskowania i rekomendacji.

W odniesieniu do zakresu przedmiotowego i podmiotowego badania niezbedne byto
zastosowanie holistycznego podejscia do metod i technik badawczych. W kazdym z zamierzen
badawczych: realizacji strategii, dziataniu LGD oraz funkcjonowaniu biura zastosowane zostaty
cztery metody lub techniki badawcze:

Badanie zrodet zastanych (desk research)

To metoda zbierania, analizy i interpretacji danych wytworzonych niezaleznie od dziatan
badawczych prowadzonych w czasie ewaluacji. Czesto nazywa sie jg analizg danych wtérnych.
Dane te mozna podzieli¢ na wewnetrzne i zewnetrzne. Pierwsze z nich znalezé mozna w
dokumentacji wtasnej instytucji. Nie zawsze odpowiadajg bezposrednio na pytania badawcze
ale w znaczgcym zakresie pozwalajg na poznanie kontekstu funkcjonowania LGD.



Z kolei dane zewnetrzne, dane wtdrne to efekty dziatalnosci innych instytucji w dziedzinie
pozyskiwania informacji. Dzieki rozwojowi Internetu dostep do tych zasobdw jest obecnie
niezwykle fatwy i trudnosci nalezy szukaé nie w ilosci danych, ale ich segregacji. Potrzebne
informacje mozna pozyskiwac od instytucji panstwowych powotanych do zbierania informacji.
Serwis internetowy GUS zawiera nieprzebrane ilosci danych o funkcjonowaniu gospodarki,
instytucji, firm i organizacji. Bank Danych Lokalnych, ktdry jest najwiekszym w Polsce
uporzadkowanym zbiorem informacji o sytuacji spoteczno-gospodarczej, demograficznej,
spotecznej oraz stanie Srodowiska, opisujgcym wojewddztwa, powiaty oraz gminy jako
podmioty systemu organizacji spotecznej i administracyjnej panstwa, a takze regiony i
podregiony stanowigce elementy nomenklatury jednostek terytorialnych. Jednakze w wielu
przypadkach dane ze Zzrédet zastanych sg niewystarczajace, zbyt powierzchowne, zbyt ogdlne
lub nieaktualne, by na nich poprzestaé, dlatego zwykle potrzebne s3 dziatania dla pozyskania
danych pierwotnych.

Zrédta danych zastanych wykorzystywanych w ewaluacji LGD

e dane statystyczne

e dane urzedowe

e dane gromadzone na portalach spotecznosciowych

e dane zastane w Lokalnej Grupie Dziatania

e dane ankiet doradztwa i ankiet oceny szkolenia

e dane realizacji planu komunikacji

e dane z ankiet zadowolenia mieszkancow, rozpoznawalnosci LGD i funkcjonowania LGD
systematycznie gromadzone przez biuro LGD

Ankiety metodg CAWI

Najpopularniejszg metodga pozyskiwania danych pierwotnych sg badania kwestionariuszowe.
Polegajg one na zadawaniu pytan pojedynczym osobom, ale w perspektywie zainteresowan
znajduja sie zagregowane dane ogdlne dla wszystkich badanych. Pierwszym etapem tego typu
badan jest sformutowanie pytan. Proces ten polega na postawieniu pytan ogdlnych, zazwyczaj
na etapie konceptualizacji badan. Z nich z kolei wyprowadzamy pytania szczegétowe. Odbywa
sie to poprzez identyfikacje wskaznikéw, ktére beda nas informowac¢ o wystepowaniu i
nasileniu zjawiska. W przypadku ewaluacji zewnetrznej prowadzonej zgodnie z wytycznymi
MRiIRW nr 5/3/2017 i 10/1/2022 zakres pytan zostat wstepnie okreslony w zatgcznikach do
podrecznika ewaluacji. Niemniej z uwagi na pewne niedociggniecia dokumentu czes¢ pytan
zostata poprawiona i zmodyfikowana. Ponadto jak wskazano we wstepie Podrecznika ma on
charakter pomocniczy nie obowigzkowy w stosunku do Wytycznych MRiRW.

Badania ankietowe byty prowadzone technikag CAWI (Computer Assisted Web Interview). To
badanie ankietowe przeprowadzane w Internecie. Opracowane narzedzie badawcze
(kwestionariusz ankiety) wprowadzane jest do komputera w formie umozliwiajgcej
wypetnienie ankiety na stronie internetowej uzytkownika. Badania tego typu sg stosunkowo
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tanie, nie wymagajg rowniez zaangazowania wielu realizatorow. Wspdiczesne narzedzia
umozliwiajg tworzenie skomplikowanych i atrakcyjnych ankiet. Mozna dopasowac je w
wymiarze graficznym i estetycznym. Dobdr préby jest mozliwy dwiema metodami. Ankiete
mozna wystaé pod okreslone adresy mailowe, co w pewnym stopniu jest odpowiednikiem
ankiety pocztowej wraz z jej zaletami i wadami. Innym sposobem jest zamieszczenie jej na
stronie internetowej lub jako , wyskakujgce okienko”. Metoda ta uniemozliwia kontrole nad
doborem préby, ktéry jest faktycznie doborem przypadkowym, dodatkowo obarczonym
btedem struktury spotecznej i demograficznej uzytkownikéw Internetu.

W badaniach ewaluacyjnych zastosowano obydwie techniki w zaleznosci od badanych grup.
e Grupa nr 1: wnioskodawcy i beneficjenci.

Z tego wzgledu, ze dostepne sg dane kontaktowe do tych oséb mozliwe byto wykorzystanie
aplikacji wysytajacej unikalne linki do ankiety internetowej na zdefiniowane wczesniej adresy
mailowe. W tym przypadku nie obliczano minimalnej liczebnosci proby gdyz traktowano to
badanie jako masowe, z zatozeniem przebadania catej populacji.

tacznie przebadano 58 oséb.
e Grupa nr 2: cztonkowie LGD, w tym cztonkowie Rady, Zarzad i pracownicy

Ankieta kierowana do tej grupy miata charakter ekspercki. Pytania dotyczyty w wiekszym
stopniu oceny jakos$ci podejmowanych dziatan, a niektére byty pytaniami predykcyjnymi.
Podobnie jak w przypadku grupy wnioskodawcéw w przypadku spéjnej i zamknietej listy nie
dokonywano doboru préby ale ankiete skierowano do wszystkich oséb z grupy badawcze;j.

tacznie przebadano 9 oséb.
e Grupa nr 3: mieszkancy obszaru LSR.

Pozyskanie opinii reprezentatywnej grupy mieszkanicéw nie jest mozliwe w ramach zasobdw,
ktorymi dysponuje Zleceniodawca, dlatego opracowano procedure zblizong do takiej, ktéra
pozwoli na identyfikacje podgladdw i opinii mieszkancéw poszczegdlnych gmin wchodzacych
w sktad Partnerstwa.

Linki do ankiet zostaty rozestane (przy wsparciu pracownikéw Biura LGD) do gmin partnerskich
z prosba o wstawienie linku na strone internetowg gminy. Dzieki temu zabiegowi pozyskane
zostaty dane z poszczegdlnych gmin odpowiadajgcych obszarowi LSR.

tacznie przeprowadzono 500 ankiet. Z uwagi na charakter badan CAWI dokonano weryfikacji
brakéw danych i do dalszej analizy przeznaczono 138 ankiet.
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Wykres 1. Procent ankiet z poszczegdlnych gmin

Gmina Skrwilno [ 8.3
Gmina Rogowo | 529
Gmina Wapielsk _ 8,1
Gmina Brzuze [ 8,7
Gmina Miasta Rypin [ 10,6
Gmina Rypin [ 115

,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0

Zrodto: badania wtasne

Wywiady pogtebione (IDIi TDI)

To technika badan jakosciowych, w ktorej badacz prowadzi rozmowe z respondentem. Nie jest
to jednak zwykta rozmowa, ale opiera sie ona na przygotowanym wczesniej scenariuszu.
Dokument ten nie musi zawiera¢ konkretnych pytan, lecz wytyczne, jakie tematy rozmowy
nalezy podja¢. Wywiad ma strukture swobodng, mniejsze znaczenie ma kolejnos¢ zadawanych
pytan a wieksze uzyskanie okreslonych informacji. Tematy sg eksplorowane bardzo dogtebnie,
prowadzacy wywiad dopytuje i stara sie zrozumie¢, nie tylko fakty, ale motywy zachowania
badanego. Zasadniczg role w badaniu odgrywajg umiejetnosci i doswiadczenie osoby
prowadzacej wywiad. Poniewaz wywiady pogtebione s3 rozmowg sam na sam z
respondentem, prowadzgcy musi zdoby¢ jego zaufanie, by uzyskac¢ czasami bardzo osobiste
informacje. Wywiady indywidualne stosuje sie gdy zachodzi potrzeba eksploracji pola
zainteresowan, przygotowania do konstruowania narzedzi jakosciowych lub do interpretacji
trudnych do wyjasnienia wynikéw badan ilosciowych. Wywiady prowadzone byty metoda TDI
(telefoniczny wywiad pogtebiony) przede wszystkim ze wzgledu na oczekiwania
respondentdw oraz krétki czas na realizacje tego zadania.

Wywiady prowadzono z nastepujgcymi osobami:

e 2 wywiady z cztonkami Rady

e 3 wywiady z wnioskodawcami realizujgcymi projekty

e 3 wywiady z wnioskodawcami, ktérych projekty nie sg realizowane
e Wywiad z wiceprezesem

e Woywiady z przedstawicielami gmin (po 1 z gminy)
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Zogniskowany Wywiad Grupowy (FGI fokus)

Tym rézni sie od wywiadu indywidualnego, ze prowadzacy badanie, nazywany moderatorem,
przepytuje jednoczesnie grupe kilku oséb. Zazwyczaj grupy fokusowe maja liczebnos¢ od 8 do
12 0sdb, lecz w specyficznych przypadkach moze byc¢ ich mniej lub wiecej. Wazng cechg grupy
jest jej homogenicznos$¢ - powinno sie unikaé zréznicowania grup ze wzgledu na pte¢, wiek,
status spoteczny czy réznice intelektualne. Wynika to z zasadniczego celu prowadzenia badan
ta metoda, czyli wewnetrznej dyskusji grupowej i interakcji w grupie. Dzieki tej metodzie
mozna w tym samym czasie zdoby¢ informacje od kilku osdb, pogtebiajac ja dodatkowo o
spostrzezenia dotyczgce dyskusji pomiedzy uczestnikami.

Wywiady tg metodg charakteryzujg sie wiekszym skomplikowaniem organizacyjnym.
Wymagane jest zebranie odpowiedniej grupy oséb w jednym miejscu o jednym czasie. Czesto
na spotkanie zaprasza sie wiecej oséb i prowadzi sie selekcje tych, ktdrzy lepiej pasujg do
profilu grupy i dajg wiekszg rekojmie udzielania informacji i wymiany zdan. Wywiady grupowe,
z uwagi na dyskusje wielu osdéb, muszg byé¢ rejestrowane co umozliwia pdiniejsze
zidentyfikowanie, jak ksztattowata sie rozmowa, ktéra osoba wypowiadata dane poglady i jak
te poglady zmieniaty sie w trakcie dyskusji. Zogniskowane wywiady grupowe realizuje sie w
specjalnych pomieszczeniach zwanych fokusowniami, ktére sg wyposazone w weneckie lustra
umozliwiajgce zleceniodawcy obserwacje wywiadu. W miejscowosciach, gdzie nie ma
fokusowni stosuje sie technike wywiadéw naturalnych.

Wywiad prowadzono w grupie pracownikéw biura LGD, cztonkéw Zarzadu, cztonkdédw Rady
whnioskodawcow oraz cztonkéw Partnerstwa.

Zogniskowany wywiad grupowy (FGI) prowadzony w ramach ewaluacji pozwala pozyskac
informacje w skumulowany sposéb. Dodatkowo wartos¢ pozyskanych informacji wzmocniona

jest poprzez odpowiednie wykorzystanie proceséw grupowych.
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5. Opis wynikow badania wraz z ich interpretacja.

5.1. Charakterystyka obszaru objetego Lokalng Strategig Rozwoju

Obszar funkcjonowania partnerstwa dziatajgcego jako ,Stowarzyszenie Lokalnej Grupy
Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc” obejmuje powiat rypinski — Ziemia Dobrzyrska —
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, w ktérego sktad wchodzi 6 jednostek samorzgdu
terytorialnego: 1 gmina miejska Rypin oraz 5 gmin wiejskich: Brzuze, Rogowo, Rypin, Skrwilno,
Wapielsk. Obszar jest spdjny przestrzennie w rozumieniu kontekstu geograficznego, gdyz
kazda para gmin pozostaje w bezposrednim lub przynajmniej w dalszym sgsiedztwie, tworzac

zwarty geograficznie obszar (na podstawie LSR).
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Mapa obszaru LGD (Wikipedia)

W 2021 roku na terenie ,,Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Gmin Dobrzynskich Region
Pétnoc” mieszkato o ponad 1000 oséb mniej niz w 2015, co stanowi spadek liczby
mieszkancow o 3%. Najszybsze tempo spadku notuje gmina miejska Rypin (5% mniej w

stosunku do roku 2015), najwolniejsze zas gmina wiejska Rypin (mniej niz 1%)

Tabela 1.  Ludnosc¢ ogdtem
Rok Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Nazwa gminy 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-
POMORSKIE 2086210 | 2083927 | 2082944 | 2077775 | 2072373 | 2061942 0
Rypin (gmina miejska) 16629 16469 16482 16354 16130 15999 15820
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Rypin (gmina wiejska) 7496 7553 7503 7487 7492 7533 7486
Brzuze 5360 5360 5343 5322 5287 5284 5248
Rogowo 4810 4810 4763 4751 4765 4770 4741
Skrwilno 6034 5973 5950 5909 5845 5851 5774
Wapielsk 4055 4054 3988 4003 3967 3953 3912
Suma dla gmin LGD 44384 44219 44029 43826 43486 43390 42981

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na demograficzny obraz regionu, w ktorym dziata LGD sktada sie nie tylko liczba ludnosci,
rozumiana jako suma narodzin i zgondw, ale takze przemieszczanie sie mieszkancéw w ruchu
wewnetrznym, czyli w obrebie regionu oraz zewnetrznym — wyjazdy i przyjazdy z i do kraju.
Gminy LGD charakteryzujg sie ujemnym saldem, co oznacza, ze wiecej mieszkancéw wyjechato
z nich niz przyjechato. Za wyjatkiem gminy wiejskiej Rypin, ktérej ludnos$¢ w ostatnich latach
powiekszyta sie w wyniku migracji o 75 oséb, reszta gmin notuje ujemne saldo, najwieksze
gmina miejska Rypin, skad w ostatnich latach wyjechato prawie 500 oséb. W roku 2019
wyemigrowato najwiecej (130) mieszkancéw tej gminy.

Tabela 2.  Saldo migracji w ruch wewnetrznym i zewnetrznym

Rok Rok Rok Rok Rok Rok

Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 0 -1622 -1304 -2463 -2666 -2018 | -

Rypin (gmina miejska) 0 -83 -91 -91 -130 -83 -74
Rypin (gmina wiejska) 0 4 25 -49 34 -7 12
Brzuze 0 -23 14 4 -20 1 -2
Rogowo 0 -20 -42 -9 -30 0 -4
Skrwilno 0 -53 -36 -33 -47 -4 0
Wapielsk 0 -21 -50 -18 -19 -5 -20
Srednia dla gmin LGD 0 -33 -30 -33 -35 -16 -15

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Srednio 60% mieszkancow obszaru LGD jest w wieku produkcyjnym. Liczba ta jest
porownywalna do odsetka oséb w tym przedziale w wiekowym w catym wojewddztwie, jesliby
porownywac¢ dane z 2020 roku. Gmina Skrwilno ma najwyzszy odsetek oséb w wieku
produkcyjnym, za$ gmina miejska Rypin najnizszy.

Wykres 2. Udziat ludnosci w wieku produkcyjnym w % ludnosci ogdtem.

Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Nazwa gminy 2015 Rok 2016 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 62,7 62,2 61,5 60,9 60,4 59,9 -
Rypin (gmina miejska) 63,1 62,2 61,1 60,2 59,4 59 58,5
Rypin (gmina wiejska) 62,4 62,3 62,5 62,4 61,9 61,5 61,7
Brzuze 61,7 61,3 60,9 60,4 59,8 59,6 59,4
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Rogowo 61,6 61,6 61,1 60,9 59,7 59,5 59,2
Skrwilno 61,8 61,9 61,7 61,9 61,8 61,7 61,7
Wapielsk 61,6 61,4 61,4 61 61,3 61 60,9
Srednia dla gmin LGD 62,0 61,8 61,5 79,5 60,7 60,4 60,2

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

W ciggu ostatnich lat wzrosta liczba mieszkarnicéw w wieku senioralnym. Najszybsze tempo

starzenia sie spotecznosci wystepuje w gminie miejskiej Rypin. Tam liczba oséb powyzej 65

roku zycia wzrosta o 25%. Stosunkowo wolniej starzeje sie gmina wiejska Rypin, gdzie w ciggu

ostatnich szesciu lat przybyto tylko 5% senioréw.

Tabela 3. WskaZnik obcigzenia demograficznego
Rok Rok Rok Rok Rok Rok

Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 15,3 15,9 16,5 17,1 17,7 18,3 |-

Rypin (gmina miejska) 14,4 15,4 16,1 16,9 17,8 18,5 19,2
Rypin (gmina wiejska) 14,1 14,1 14 14,3 14,6 15 14,9
Brzuze 15,1 15,8 16,1 16,5 17,3 17,6 18,2
Rogowo 14,4 14,6 15 15 15,7 16,1 16,3
Skrwilno 15,7 16 16,3 16,6 17,2 17,4 17,9
Wapielsk 15,4 15,9 16,2 16,4 17 17,2 17,6
Srednia dla gmin LGD 14,9 15,3 15,6 13,7 16,6 17,0 17,4

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Wozrastajg wydatki, ktére gminy przeznaczajg na jednego mieszkanca, co jest wskaznikiem

bogacenia sie budzetéow. W roku 2020 gminy na jednego mieszkarica wydawaty $rednio 1654,9

zt, co stanowito wzrost wydatkéw o 40% w pordwnaniu z rokiem 2015. O 61% wzrosty naktady

w przeliczeniu na jednego mieszkarica w gminie Wapielsk i to jest najwiekszy wzrost w

gminach nalezgcych do

LGD.

Tabela 4.  Wydatki budzetéw gmin na jednego mieszkarica (w ztotéwkach)

Nazwa gminy Rok 2015 | Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019 | Rok 2020 | Rok 2021
KUJAWSKO-

POMORSKIE 1085,6 1126,2 1289,7 1506,4 1535,5 1604,1 | -
Rypin (gmina miejska) 1042,6| 1097,8| 1217,2| 1566,1| 1450,6| 1431,9|-
Rypin (gmina wiejska) 995,7 1092,3 1262,2 1470,8 1509,7 1675,9 | -
Brzuze 927,3 1011,2 1092,4 1335,0 1285,1 1613,9 | -
Rogowo 1132,9 1275,7 1369,6 1684,5 1720,4 1507,4 | -
Skrwilno 1074,5 1169,0 1546,8 1550,1 1551,4 1464,1 | -
Wapielsk 880,4 1162,2 1545,2 1789,2 1364,4 2236,2 | -
Srednia dla gmin LGD 1008,9 1134,7 1338,9 1566,0 1480,3 1654,9 | -

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych
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W latach 2015 — 2020 znaczgco zmniejszyta sie liczba osdb korzystajgcych ze sSrodowiskowej

pomocy spotecznej. W roku 2020 w przeliczeniu na 10 tys. mieszkaricéw na obszarze LGD byto

1296 osdb objetych tego rodzaju wsparciem, co stanowi grupe o 888 osdb mniejszg niz w roku

2015. Najwiecej beneficjentéw srodowiskowej pomocy w przeliczeniu na 10 tys. mieszkancéw

zyje w gminie Rogowo (1761), najmniej w gminie miejskiej Rypin (931).

Tabela 5.  Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci
Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 966 883 802 723 659 596 | -
Rypin (gmina miejska) 1231 1192 1082 990 988 931 -
Rypin (gmina wiejska) 2650 2565 2304 1978 1715 1073 | -
Brzuze 2016 1816 1793 1844 1407 1462 | -
Rogowo 3511 3074 2429 2260 2115 1761 |-
Skrwilno 1880 1701 1556 1525 1419 1168 | -
Wapielsk 1816 1799 1762 1582 1529 1382 | -
Srednia dla gmin LGD 2184 2025 1821 1455 1529 1296 | -

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Mamy do czynienia z tendencjg wzrostowg, jesli chodzi o liczbe podmiotéw gospodarki

narodowej. Jest to zjawisko podobne do tego na skale wojewddzka, gdzie w ciggu ostatnich

lat liczba pomiotéw gospodarki narodowej wrosta o 8%. W 2021 roku na terenie LGD byto

$rednio 625 takich podmiotéw w kazdej z gmin, co stanowi wzrost o 10% wzgledem roku 2015.

Tabela 6.  Podmioty gospodarki narodowej ogéfem
Rok Rok Rok Rok Rok Rok

Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021

KUJAWSKO-POMORSKIE 193470 194099 | 195717 | 197657| 203548| 209750 0
Rypin (gmina miejska) 1854 1823 1811 1800 1812 1852 1855
Rypin (gmina wiejska) 399 403 422 462 506 530 546
Brzuze 292 291 296 310 323 344 346
Rogowo 293 303 300 324 326 329 335
Skrwilno 343 333 341 356 375 399 419
Wapielsk 191 207 199 209 237 243 250
Srednia dla gmin LGD 562 560 562 494 511 528 536

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na terenie dziatania LGD obserwujemy zwiekszanie sie liczby podmiotéw wpisanych do
systemu REGON . W roku 2021 byto ich 772 na 10 tys. ludnosci, co stanowi wzrost o 17%
wzgledem roku 2015. Najwiecej podmiotéw wpisanych do systemu REGON jest w gminie

miejskiej Rypin (729). Ponad 700 podmiotdw zarejestrowano w gminie Skrwilno oraz Rogowo.
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Tabela7.  Podmioty wpisane do REGON na 10 tys. ludnosci
Rok Rok Rok Rok Rok Rok

Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 927 931 940 951 982 1017 |-

Rypin (gmina miejska) 1115 1107 1099 1101 1123 1158 1173
Rypin (gmina wiejska) 532 534 562 617 675 704 729
Brzuze 545 543 554 582 611 651 659
Rogowo 609 630 630 682 684 690 707
Skrwilno 568 558 573 602 642 682 726
Wapielsk 471 511 499 522 597 615 639
Srednia dla gmin LGD 640 647 653 587 619 643 772

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

O tym, czy dany region rozwija sie w obszarze przedsiebiorczosci $wiadczy, miedzy innymi,
liczba nowo zarejestrowanych podmiotéw na 10 tys. mieszkancédw. Mozemy zaobserwowac
zrdéznicowanie tej sytuacji pomiedzy poszczegdlnymi gminami. W niektérych gminach, po
etapie wzrastania do 2018 roku, liczba takich podmiotdéw sie zmniejsza (gmina miejska Rypin,
Brzuze, Rogowo), w pozostatych wskaznik ten rosnie.

Tabela 8. Podmioty nowo zarejestrowane na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym
Rok Rok Rok Rok Rok Rok

Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 131 124 129 148 143 127 |-

Rypin (gmina miejska) 122 106 114 118 126 110 103
Rypin (gmina wiejska) 86 91 83 130 155 106 89
Brzuze 73 58 80 137 95 95 55
Rogowo 84 111 76 159 112 99 75
Skrwilno 91 95 93 123 114 103 115
Wapielsk 84 121 53 139 160 50 88
Srednia dla gmin LGD 90 97 83 116 111 82 88

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Organizacje pozarzgdowe wchodzg w sktad kapitatu spotecznego na danym terenie. Na
obszarze dziatania LGD kapitat ten stopniowo jest rozwijany. W 2020 roku na terenie gmin
dziataty 22 organizacje na 10 tys. mieszkarncéw. Za wyjgtkiem gminy Brzuze, pozostate
odnotowujg zwiekszenie liczby fundacji i stowarzyszen. Najwiecej tego typu organizacji
funkcjonuje w gminie Rogowo (31 na 10 tys. mieszkancéw), najwiecej zas w ciggu ostatnich
lat przybyto w gminie wiejskiej Rypin (wzrost o 40%).
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Tabela 9.  Fundacje, stowarzyszenia i organizacje spoteczne na 10 tys. mieszkaricow

Rok Rok Rok Rok Rok Rok

Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 31 32 34 33 34 35(-

Rypin (gmina miejska) 24 26 27 26 27 28 28
Rypin (gmina wiejska) 12 12 13 17 19 20 20
Brzuze 22 22 22 21 21 21 21
Rogowo 27 27 29 29 29 31 32
Skrwilno 22 22 24 24 26 26 28
Wapielsk 17 15 15 15 18 20 20
Srednia dla gmin LGD 21 21 22 19 21 22 25

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na terenie funkcjonowania LGD brak jest rozwinietej infrastruktury kulturalnej. Tylko w gminie
miejskiej Rypin funkcjonuje tego typu placowka. By¢ moze jest to rezultat matego
zapotrzebowania. Mozna tez rozwazyé, czy zwiekszenie liczby osrodkéw kultury nie
wptynetoby znaczgco na integracje lokalnej spotecznosci oraz aktywizacje niektorych grup.

Tabela 10. Centra, domy i osrodki kultury, kluby i swietlice

Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021

KUJAWSKO-POMORSKIE 221 215 228 210 226 218

Rypin (gmina miejska)

Rypin (gmina wiejska)

Brzuze

Rogowo

Skrwilno

Wapielsk

N OO0 |0 |0 (K
NIO|O|O|O|O (K
NIO OO |0 |0 (K
= OO0 |0|O (K
= OO0 |0|O (K
OO0 |0 |0 |k
HO|RL|O|O|O (R |k

Srednia dla gmin LGD 0,

o

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Na przestrzeni ostatnich lat sukcesywnie zmniejsza sie liczba oséb zarejestrowanych jako
bezrobotne. W 2020 roku nastgpito zahamowanie i odwrécenie tego trendu,
najprawdopodobniej z powodu sytuacji zwigzanej z pandemiag. Natomiast w kolejnym roku
liczba oséb bezrobotnych ponownie zaczeta sie zmniejszaé. Najbardziej dynamicznym tempem
spadku oséb bez pracy charakteryzuje sie gmina Rogowo, gdzie od 2015 roku liczba
zarejestrowanych bezrobotnych zmalata 0 53%

Tabela 11. Bezrobotni zarejestrowani ogotem

Rok Rok Rok Rok Rok Rok
Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 107255 98522 81543 | 72655 64060| 73482 -
Rypin (gmina miejska) 964 889 775 769 668 676 554
Rypin (gmina wiejska) 415 370 301 285 214 251 223
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Brzuze 355 318 263 233 204 219 181
Rogowo 293 242 197 204 165 179 138
Skrwilno 364 310 245 240 207 224 195
Wapielsk 256 222 198 165 158 166 153
Srednia dla gmin LGD 441,2 391,8 329,8 316,0 230,9 245,0 240,7

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych

Jesli chodzi o udziat oséb bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym, to takze

maleje w dos¢ szybkim tempie. W roku 2015 wynosit on $rednio w gminach 10 oséb

bezrobotnych a w roku 2021 ponad 5, czyli zmniejszyt sie o niemal 50%.Najbardziej widoczny

procentowy spadek bezrobocia wsrdd oséb w wieku produkcyjnym widoczny jest rowniez w

gminie Rogowo (ponad 50%).

Tabela 12. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym

(w procentach).
Rok Rok Rok Rok Rok Rok

Nazwa gminy 2015 Rok 2016 | 2017 2018 2019 2020 2021
KUJAWSKO-POMORSKIE 8,2 7,6 6,4 5,7 51 6|-

Rypin (gmina miejska) 9,2 8,7 7,7 7,8 7 7,2 6
Rypin (gmina wiejska) 8,9 7,9 6,4 6,1 4,6 5,4 4,8
Brzuze 10,7 9,7 8,1 7,3 6,4 7 5,8
Rogowo 9,9 8,2 6,8 7,1 5,8 6,3 4,9
Skrwilno 9,8 8,4 6,7 6,6 5,7 6,2 5,5
Wapielsk 10,2 8,9 8,1 6,8 6,5 6,9 6,4
Srednia dla gmin LGD 9,8 8,6 7,3 6,0 51 5,6 5,6

Zrédto: GUS, Bank Danych Lokalnych
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5.2. Opinie i potrzeby mieszkancéw obszaru Lokalnej Strategii Rozwoju

Mieszkancy obszaru Stowarzyszenie LGD Gmin Dobrzynskich Region Pdtnoc rdznig sie oceng
swojego miejsca zamieszkania. Wiekszos¢ osob, ktére zajety okreslone stanowisko w sprawie
oceny swojego miejsca zamieszkania pod wzgledem mozliwosci realizacji podstawowych
potrzeb jest zdania, ze ich gmina jest dobrym miejscem do zycia (43%). Co pigty mieszkaniec
nie zgadza sie z tym twierdzeniem, a spora grupa (33%) nie zajeta jednoznacznego stanowiska.

Wykres 3. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina
jest dobrym miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe
potrzeby”?

Zdecydowanie sie zgadzam [N 18%
Raczej sie zgadzam [N 25%
Troche tak/troche nie I 33%
Raczej sie nie zgadzam [N 11%
Zdecydowanie sie nie zgadzam [N 11%

Nie mam zdania [l 3%

Zrodto: badania wiasne

Ponad potowa mieszkaricow obszaru SLGD dostrzega poprawe warunkéw w miejscu swojego
zamieszkania w ostatnich kilku latach. Czesciej niz co pigta osoba uwaza, ze nie zaszty w tym
czasie pozytywne zmiany (26%). Podobnie jak w przypadku poprzedniego pytania, znaczna
czes¢ udzielajgcych odpowiedzi nie wypowiedziata sie w tej kwestii w jednoznaczny sposdb.
(21%).

Wykres 4. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem , w ostatnich
latach (od 2016 roku) warunki do Zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Zdecydowanie sie zgadzam [N 20%
Raczej sig zgadzam [N 32%
Troche tak/troche nie NN 21%
Raczej sie nie zgadzam [N 13%
Zdecydowanie sie nie zgadzam NG 13%

Nie mam zdania [l 2%

Zrodto: badania wiasne
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Poproszono mieszkarncéw, by ocenili swojg gmine w kilkunastu wymiarach. Najwiecej
pozytywnych wskazan otrzymaty obszary zwigzane kultura, turystyka i rekreacja, najmniej za$s
z przedsiebiorczoscig, mozliwoscig pracy poza rolnictwem oraz infrastrukturg drogowa. Ten
ostatni obszar zostat tez najczesciej zdecydowanie negatywnie oceniany. Liczne gtosy

negatywne otrzymato partnerstwo na rzecz rozwoju gminy.

Wykres 5. Jak obecnie ocenia Pan/i swojq gmine pod wzgledem:

Infrastruktury i oferty kulturalnej

Promocji dziedzictwa kulturowego, zasobdw naturalnych i
turystyki

Infrastruktury i oferty sportowej i rekreacyjnej
Dziatan na rzecz kobiet
Innowacji i wtgczenia cyfrowego

Tozsamosci mieszkancow z regionem

Dziatan na rzecz ochrony $rodowiska i przeciwdziataniu
zmianom klimatu

Partnerstwa w dziataniach na rzecz rozwoju obszaru gminy

Dziatan na rzecz oséb bezrobotnych lub biernych
zawodowo

Dziatan i usprawnien na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia

Zaangazowania mieszkancéw w rozwigzywanie lokalnych
problemow

Sprzyjajacych warunkdéw dla przedsiebiorcow i
prowadzenia firmy

Infrastruktury drogowej

Mozliwosci zatrudnienia poza rolnictwem

mBardzo dobrze mDobrze M Przecietnie ®Zle MBardzoZle ® Nie mam zdania

Zrodto: badania wiasne
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Osoby, ktére wziety udziat w badaniu ustosunkowaty sie do twierdzen dotyczacych ich
funkcjonowania w zyciu gminy. Zdecydowana wiekszos¢ oséb deklaruje, ze bierze udziat w
réznego rodzaju wydarzeniach organizowanych w gminie (77%). Mieszkancy znaja historie
swojej miejscowosci (73%) oraz wiedzg, gdzie znajduja sie najwazniejsze atrakcje turystyczne
(70%). Natomiast na terenie gmin, w ktoérych zyjg osoby badane nie ma dobrych warunkéw
dla przedsiebiorcéw, co nie sprzyja zaktadaniu firm oraz rozwojowi zawodowemu.

Wykres 6. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Uczestnicze w wydarzeniach organizowanych w gminie _ 5 5 5
(kulturalnych, rekreacyjno-sportowych, obchodach swiat... cLi 1255 -M’

Znam najwainiejsrf](ieegiléct:\//vf:s,s;c;rgynizigj dotyczgce mojej - 56% 13% -5%
Potrafie wskazac najwaionljsfiscz: atrakcje turystyczne w _ 519% 14% ‘%
S o v
Na terenietTrc\)/jsijé%vrniizzéss sfzr;;gzzaéanc;ac\r/}varunki dla - 30% 25% _6%
Mam mozliwosci, by wypowiadac sie na temat waznych
13% 32% 8% [N 7%

zagadnien (dotyczacych gminy i mojej miejscowosci)

Naleze do nieformalnej grupy spotecznej (kota gospodyn - 20% 16% _%

etc.)

Jestem cztonkiem zarzgdu/rady/komitetu (np. w szkole, 5 5 _o
klubie sportowym, przedsiebiorstwie) - dsi L5 G

Na terenie mojej gminy moge rozwijac sie zawodowo - 30% 28% _ 7%
Naleze do stowarzyszenia/organizacji pozarzagdowe;j 5 5 _0
(stowarzyszenie, fundacja) - i o b

W mojej gminie chetnie inwestujg przedsiebiorcy - 25% 29% _ 10%
W mojej gminie powstaje wiele firm - 22% 29% _ 10%

B Zdecydowanie tak Raczej tak Raczej nie M Zdecydowanie nie nie wiem

Zrodto: badania wiasne
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Podobnie jak w pytaniu o mozliwos¢ realizacji podstawowych potrzeb na terenie swojej gminy,
takze w przypadku zadowolenia z zycia w niej jedna trzecia oséb prezentuje ambiwalentne,
niejednoznaczne stanowisko. Zadowolonych z warunkéw zycia jest 42% mieszkancow.

Wykres 7. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkéw Zycia w gminie?

Zdecydowanie tak _ 22%
Raczej Tok | 2%
Troche tak/troche nie _ 31%
Raczej nie _ 16%
Zdecydowanie nie _ 11%

Nie mam zdania I 1%

-

rodto: badania wtasne

Mieszkancy nie prezentujg jednoznacznie pozytywnego stanowiska ze swojego zycia w gminie,
co znajduje potwierdzenie w odpowiedziach na pytanie dotyczgce mozliwosci wyprowadzki.
Potowa respondentow bierze pod uwage taka mozliwo$é. Gtéownym powodem jest brak
perspektyw zawodowych oraz brak dostepu do instytucji kultury.

Wykres 8. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

= tak = nie

Zrodto: badania wiasne
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Wykres 9. Jakie sq powody?

Trudny dostep do edukacji - 5%

Trudny dostep do instytucji kultury _ 20%

Utrudniony dostep do placowek opieki nad o
dgieém: B 0%

Brak perspektyw zawodowych [N 16%

Powody osobiste/ rodzinne . 2%

inne (jakie?) [ 7%

Zrodto: badania wiasne

Mieszkancy obszaru LGD potwierdzajg, ze od 2016 roku w gminach, gdzie mieszkajg,
realizowane byty projekty w oparciu o fundusze unijne (88%). Ponad jedna trzecia osdb nie
wie dokfadnie ile ich byto, ale 38% jest zdania, ze ponad 10. Co dziesigta osoba wie o pieciu
lub mniej projektach, a nieco wiecej o zadnym.

Wykres 10.  Czy w Pana/i gminie, poczqwszy od 2016 r. realizowano projekty ze srodkéw
unijnych?

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrodto: badania wiasne

25



Wykres 11.  lle projektéw zrealizowano?

Od1ldo5 11%

0d 6do 10 16%

Wiecej niz 10 38%

Nie wiem/trudno powiedzieé 35%

0% 10% 20% 30% 40%

Zrédto: badania wiasne

Projekty, ktore byty realizowane, zdaniem ponad potowy oséb mieszkajacych na obszarze
dziatania Stowarzyszenie LGD przyczynity sie do poprawy warunkéw zycia w gminie. Co
dziesigty badany nie dostrzega pozytywnego wptywu inicjatyw realizowanych ze srodkow
unijnych, a jedna trzecia oséb ma trudnosci z oceng ich wptywu.

Wykres 12.  Czy projekty te poprawify warunki Zycia w gminie?

Zdecydowanie tak [N 17%
Raczej tak [N 41%
Trudno powiedzie¢ [N 31%
Raczej nie [ 9%
Zdecydowanie nie [l 2%
Nie mam zdania = 0%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Zrodto: badania wiasne

Ponad dwie trzecie mieszkaricdw skorzystato z obiektéw finansowanych ze srodkéw unijnych
(69%), ponad jedna pigta przyznaje, ze korzystata z nich czesto. Czesciej niz co dziesigta osoba
nie byfa ich beneficjentem.
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Wykres 13.  Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektéw finansowanych ze
Srodkdw unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto _ 23%
Trudno powiedzie¢ _ 17%
Nie [ 14%

Zrédto: badania wiasne

Ponad jedna trzecia mieszkancow nie wie, czy projekty dotyczace poprawy infrastruktury
budzg zainteresowanie lokalnej spotecznosci, natomiast potowa uwaza, ze wzbudzajg
ciekawosc i zainteresowanie.

Wykres 14.  Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawq infrastruktury cieszq sie
zainteresowaniem mieszkaricow?

Zrédto: badania wiasne

Inicjatywy podejmowane od 2016 roku znajduja swoich odbiorcow wsrdd mieszkarncow LGD.
Ze szkolen i réznego rodzaju wydarzen realizowanych ze srodkéw unijnych korzystato trzy
czwarte badanych, a 19% byto ich czestymi odbiorcami. Czesciej niz co dziesigta osoba nie
korzystata z tego rodzaju przedsiewzied.



Wykres 15.  Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektow takich jak szkolenia, spotkania,
festyny finansowanych ze srodkéw unijnych, poczqwszy od 2016 r.?

Tak czesto _ 19%
Tak, czasem [ 5%
Trudno powiedzie¢ _ 14%
Nie [ 14%

Zrodto: badania wiasne

Znaczna czes$¢ badanych nie wie, czy takie projekty cieszg sie zainteresowaniem lokalnej
spotecznosci (59%). Co trzecia osoba jest zdania, ze znajdujg one swoich odbiorcéw, a co
dziesigta jest odmiennego zdania.

Wykres 16.  Czy Pana/i zdaniem projekty te cieszq sie zainteresowaniem mieszkaricéw?

Nie [ 10%

Zrédto: badania wiasne

Majac mozliwos¢ dysponowania dodatkowymi sSrodkami finansowymi, mieszkaricy LGD
najchetniej przeznaczyliby je na rozwdj infrastruktury drogowej (38%) i rozwdj rynku pracy,
gtéwnie pozarolniczego. W znacznie mniejszym stopniu wsparliby niektére grupy
defaworyzowane (senioréw, osoby do 25 roku zycia i osoby z niepetnosprawnoscia).
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Wykres 17.  Prosze sobie wyobrazi¢, ze ma Pan/i mozliwos¢ decydowania o podziale
dodatkowych Srodkéw finansowych w swojej gminie. Ktdre z ponizej wymienionych
obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w pierwszej kolejnosci?

Infrastruktura drogowa | 5, 0%
Zwigkszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem _ 23,4%
Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych [ NN 175%
Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyina [ N I 17,5%
Infrastruktura spoteczna ($wietlice, miejsca spotkan) [ N N 15,3%
Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkarncow _ 14,6%
Infrastruktura i oferta kulturalna _ 14,6%
Aktywnos¢ spoteczna mieszlkar'\céw (zaangazowania w sprawy _ 13,9%
okalne)
Dziatania wzmacniajace tozsamos¢ mieszkaricéw z regionem [ NENNEGEGEGNE 13,1%

Dziatania na rzecz ochrony srodowiska i klimatu _ 12,4%

Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdow
: N 10,9%
naturalnych, turystyki
Warunki zycia os6b z niepetnosprawnoscia [ NG 9,5%

Dziatania na rzecz oséb do 25 roku zycia [ 6,6%

Dziatania na rzecz senioréw - 3,6%

Zrédto: badania wiasne
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5.3. Funkcjonowanie LGD
Ocena pracy biura

Niemal wszystkie osoby, ktdre uczestniczyty w badaniu pozytywnie oceniajg funkcjonowanie
Lokalnej Grupy Dziatania, a blisko trzy czwarte zdecydowaty sie oceni¢ jg bardzo dobrze. Na
uwage zastuguje fakt, ze nie udzielono ani jednej negatywnej odpowiedzi oceniajgc LGD.

Wykres 18. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD
dziafa:

Bardzo dobrze [ 2
Raczej dobrze [ 17
I dobrzeizle M 7
Raczej zle
Bardzo zle
Trudno powiedzie¢ [l 3

20 40 60 80

Zrodto: badania wiasne

Mieszancy jednomysinie wyrazajg zadowolenie z mozliwosci uzyskania wielu informacji drogg
telefoniczng. Bardzo wysoko ocenione zostaly informacje umieszczane na stronie
internetowej Biura oraz dostepnos¢ pracownikéw dla beneficjentow. Takze godziny pracy
Biura nie wzbudzajg wiekszych zastrzezen i sg dogodne dla interesantéw.
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Wykres 19.  Prosze ocenic¢ funkcjonowanie Biura LGD

tatwo umowic sie na spotkanie z pracownikami biura
@nasp P 20% 2%
LGD
Odpowiedzi na wiele pytan mozna uzyskac telefonujgc
do biura LGD

22% %

Strona internetowa zawiera aktualne informacje 25% 2%

Godziny pracy biura LGD sg dogodne dla klientow 35% 4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Zdecydowanie sie zgadzam ® Raczej sie zgadzam I Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam

Zrédto: badania wiasne

Respondenci postrzegajg pracownikéw Biura jako osoby zaangazowane w wykonywanie
swojej pracy, kompetentne oraz posiadajgce wysokga kulture osobistg. Mieszkancy sg rowniez
zadowoleni z jakosci udzielanych im przez pracownikéw informacji.

Wykres 20.  Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczqce Biura LGD

Prosze ocenié ponizsze zdania dotyczgce Biura LGD

Pracownicy sg mili i uprzejmi _ 22% %

Pracownicy udzielajg rzetelnych informacji i porad _ 22% %

Pracownicy z zaangaiowgnigm wykonujg swoje _ 2% %
obowigzki

Pracownicy maja wiedze odpowiednig do wykonywanej _ 24% %

pracy
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zdecydowanie sie zgadzam ® Raczej sie zgadzam i Raczej sie nie zgadzam M Zdecydowanie sie nie zgadzam
Zrédto: badania wtasne
Kilka obszaréw, w ktorych dziata Biuro LGD zostato poddane ocenie mieszkaricow. Wszystkie

obszary postrzegane sg bardzo pozytywnie. Najwiecej pozytywnych opinii otrzymato
prowadzenie doradztwa (91%), organizacja i nabdr wnioskdw (93%) oraz pozyskiwanie



zewnetrznych funduszy (89%). Co dziesigta osoba nie potrafita ustosunkowaé sie do
wspotpracy Biura z innymi LGD.

Wykres 21.  Jak ocenia Pan(i) funkcionowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych
wymiarach:

wspétpraca zinnymi LGD | NSO 1% 5% 22%
rowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych dla
i oo TR 20% Sk
mieszkaricow

informowanie cztonkéw LGD o funkcjonowaniu LGD [ NG 4% 5%6%
pozyskiwanie dodatkowych funduszy zewnetrznych [ NNENEGGNNNNG 0% 5%6%
organizacja naboréw wnioskéw | SRR 20% 4% %
prowadzenie doradztwa  |G/AN  15% 596

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Bardzo dobrze Raczej dobrze m|dobrzeizle Raczejzle m®Bardzo zle Trudno powiedzie¢
Zrédto: badania wiasne
O inicjatywach Lokalnej Grupy Dziatania mieszkancy dowiadujg sie gtéwnie z jej strony
internetowej (76%). Ponad potowa oséb ma wiedze o dziataniach z rozméw z pracownikami

Biura (62%). Bardzo rzadko zrodtem tego rodzaju informacji sg spotkania podczas warsztatow
(2%)lub walne zebrania cztonkéw (7%).
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Wykres 22.  Skqd czerpie Pan/Pani informacje dotyczqce funkcjonowania Lokalnej Grupy
Dziatania?

Oficjalna strona internetowa LGD [N 76%
Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura [N 62%
Portale spotecznosciowe [N 40%
Bezpoérednie kontakty z wtadzami LGD [ 31%

Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD [N 17%

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w
miejscowosciach na terenie LGD
Szkolenie dla potencjalnych beneficjentéw (warsztaty,
imprezy)

a 12%

. 10%
Walne zebranie cztonkéw [l 7%

Udziat w warsztatach, imprezach | 2%

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Zrédto: badania wiasne

Ankieta elektroniczna (64%) oraz kontakt mailowy (50%) sg najczesciej wybieranymi kanatami
jako droga informacji zwrotnej od mieszkancéw do Biura. Blisko potowa badanych korzysta
rowniez z przekazywania informacji zwrotnej drogg telefoniczng (45%). Najmniej popularng
Sciezka jest ankieta papierowa oraz panel dyskusyjny po spotkaniach.

Wykres 23.  Ktéry z kanatdw przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do
LGD bytby dla Pani/Pana najbardziej odpowiedni?

Ankieta elektroniczna [N 64%
Kontakt mailowy [N 50%
Kontakt telefoniczny [N 45%
Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD [N 40%

Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z
pracownikiem LGD)
Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan
(mozliwos¢ zadawania pytan, zgtaszania uwag)

I 17%
5%
Ankieta papierowa [l 3%

Inny %

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Zrédto: badania wiasne
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O potrzebach lokalnej spotecznosci mieszkancy najczesciej dowiadujg sie od innych oséb
zyjacych w gminie oraz znajg je z wiasnego doswiadczenia (po 72% wskazan). Bardzo rzadko
wskazywano na badania spofeczne i analizy gospodarcze jako Zzrédto informacji o potrzebach
mieszkancow gminy.

Wykres 24.  Skqd, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkaricow?

Zrozméw z mieszkarncami - [ 72%
Z wiasnego doswiadczenia  [INENE—————— 72%

Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne) [ NN 40%

Z rozmow z samorzgdowcami, cztonkami organizacji

- I 407
pozarzagdowych itp. 40%

Z medidw (lokalna prasa, telewizja, radio) [N 14%
Z badan spotecznych i analiz gospodarczych [l 3%
Zinnych zrodet %

% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Zrodto: badania wiasne

Zdaniem respondentow, nabory wnioskéw spetnit swojg funkcje i odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow idealnie (37%) lub w wiekszosci przypadkow (52%). Co dziesigtej osobie trudno
byto oceni¢ adekwatnos¢ naboréw wzgledem lokalnych problemoéw. Nikt z biorgcych udziat w
badaniu nie odpowiedziat przeczaco na pytanie, czy nabory w ogdle odpowiadaty na lokalne
problemy.

Wykres 25.  Czy nabory wnioskow ogfaszane przez LGD odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Tak - idealnie wpisywaty sie w potrzeby

pisywaly A— 37
mieszkancéw

Tak - w wiekszosci przypadkow wpisywaty sie w

botrzeby mieszkarcw A 52

Nie - czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancéw

Nie - prawie w ogdle nie odpowiadaty na potrzeby
mieszkancéw

Trudno powiedzie¢ [N 11

10 20 30 40 50 60

Zrodto: badania wiasne
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Nabory wnioskéw, ktdre organizowata Lokalna Grupa Dziatania najbardziej pomogty rozwoju
przedsiebiorczosci (85%). Wsparty réwniez promocje obszaru objetego LSR oraz osoby
zagrozone ubdstwem (76%) lub wykluczeniem spotecznym (74%). Najstabiej nabory wnioskéw
odpowiedziaty na potrzeby zwigzane z rozwojem infrastruktury drogowej (57%, przy czym wg
13% badanych osdéb nie odpowiedziaty w ogdle). Prawie co dziesigta osoba uwaza, ze projekty
te nie wsparty mieszkarncow pozostajacych bez pracy.

Wykres 26.  Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogly w rozwiqzywaniu probleméw
spotecznych zwiqzanych z potrzebgq:

Zwigzane z potrzeba promocji obszaru objetego LSR (,
wydarzenia lokalne i ponadlokalne, materiaty
promocyjne, stoiska promocyjne podczas targow...

Zwigzane z potrzebg zaktadania i rozwijania dziatalnosci _ . .
gospodarczej 26% -M,

Zwigzane z potrzeba wsparcia 0s6b i/lub rodzin
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
w tym m.in. korzystajacych z pomocy spotecznej, oséb...

26% | 11% 79869%
26% 9% 4% 13%
33% 9%2% 15%
24% | 13% 2%11%
30% (9%2% 15%
28% 9% 4% 15%
28%  11%2% 15%

30% 9% 4% 15%
Zwigzane z potrzeba wsparcia 0séb bezrobotnych lub

biernych zawodowo w powrocie na rynek pracy (kursy i _ 17% - 9%%9%

szkolenia podnoszgce kwalifikacje, doradztwo...
2% 9% 9% 4%  22%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Zwigzane z potrzeba zagospodarowania czasu wolnego
oraz rozwojem kompetencji kluczowych u dzieci i
mtodziezy (np. kluby mtodziezowe, warsztaty, wyjazdy...

Zwigzane z potrzeba zachowania dziedzictwa lokalnego
(m.in. warsztaty, wyposazenie podmiotéw dziatajacych
w sferze kultury, w tym zwigzane z dziedzictwem...

Zwigzane z potrzebga rozwoju aktywnosci spotecznej
mieszkancow (np. warsztaty, spotkania, pikniki,
szkolenia, w tym zwigzane z ochrong srodowiska)

Zwigzane z potrzeba rozwoju infrastruktury spotecznej i
kulturalnej (np. swietlice wiejskie)

Zwigzane z potrzebg rozwoju infrastruktury turystycznej,
sportowe;j i rekreacyjnej (np. boiska sportowe, sitownie
zewnetrzne, place zabaw, pomosty wedkarsko-...

Zwigzane z potrzeba rewitalizacji obszaréow
zdegradowanych (adaptacja istniejacych obiektéw na
centra aktywnosci wsi/aktywizacji mieszkancow, etc.)

Zwigzane z potrzebg wsparcia osob starszych, (np.
wyjazdy kulturalne - kino, teatr, filharmonia, opera,
wyjazdy prozdrowotne)

Zwigzane z potrzeba budowy lub remontu infrastruktury
drogowej, np. (Sciezek pieszo rowerowych)

B Zdecydowanie tak Raczejtak M| takinie Raczej nie MW Zdecydowanie nie Nie dotyczy

Zrodto: badania wiasne

w
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Mieszkancy sg podzieleni w kwestii osiggniecia podobnych rezultatéw przy pomocy innych
projektéw. Blisko jedna trzecia uwaza, ze datyby one podobne rezultaty (26%). Mniej liczna
grupa uwaza, ze inne projekty bytyby mniej efektywne (17%). Na uwage zastuguje fakt, ze dosé
liczne grono badanych (43%) ma trudnosci w udzieleniu jednoznacznej odpowiedzi. Czesciej
niz co dziesigty badany (13%) uwaza, ze inne projekty lepiej wpisatyby sie w lokalne potrzeby.

Wykres 27.  Czy Pana(i) zdaniem za pomocq innych projektow mozna bytoby osiqgngc¢
podobne rezultaty?

Trudno powiedzie¢ 43

Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne

=
~N

Zastosowanie innych projektéw datoby podobne

rezultaty 28

Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne

=
w

5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Zrodto: badania wiasne

Jedna pigta mieszkarncéw nie widzi potrzeby rozszerzania dziatar LGD o inne niz te wynikajace
z Lokalnej Strategii Rozwoju. Wiecej oséb jednak chciatoby, zeby dodatkowe dziatania byty

podejmowane (35%). Grupa niezdecydowanych jest réwnie liczna co w poprzednim pytaniu
(43%).

Wykres 28.  Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowac dodatkowe dziatania aby
rozwiqzywac problemy spoteczne mieszkaricow obszaru LGD?

LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen Lokalnej
Strategii Rozwoju

22

LGD powinna podejmowac réwniez wyzwania
wykraczajgce poza LSR

Trudno powiedzieé 43

w
[83]

5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Zrodto: badania wiasne
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Wsréd oséb uczestniczagcych w badaniu panuje zgoda co do sensownosci i efektywnosci

spozytkowania srodkéw finansowych podczas wdrazania LSR. Jedynie 4% osdb badanych

uwaza, ze zostaty one wydane raczej nieefektywnie, bez petnego przekonania o tym.

Wykres 29.  Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju zostaty wydane efektywnie (z korzysciq dla spofecznosci)?

Zdecydowanie tak [ 61

Raczej tak [N 30
Raczejnie M 4

Zdecydowanie nie

Trudno powiedzie¢ [l 4

10 20 30 40 50 60 70

Zrodto: badania wtasne

Doradztwo biura LGD

Stowarzyszenie prowadzi doradztwo miedzy innymi w formie , Kawiarenek dla obywateli”. To

bardzo otwarta formuta. Kawiarenki odbywajg sie w najwiekszych miejscowosciach obszaru

LGD, w tym w miejscowosciach gminnych oraz w Swietlicach w Sosnowie i Zambrzycy.

Jest to dziatanie szczegdlnie innowacyjne i aktywizacyjne, nastawione na dialog i dotad nie

praktykowane. Kawiarenka stanowi miejsce, majgce inspirowaé uczestnikdw do dziatania,

wymiany doswiadczen, opinii i dobrych praktyk.

W latach 2016 — 2021 obyto sie tgcznie 60 spotkan (10 rocznie), w trakcie ktérych doradztwa

udzielono 304 osobom.

Tabela 13. Doradztwo w liczbach

Indywidualne doradztwo (liczba oséb)
2016 51
2017 50
2018 51
2019 51
2020 50
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2021 51

suma 304

Zrodto: dane LGD

LGD prowadzi akcje informujgca o spotkaniach, ponizej bardzo atrakcyjne ogtoszenie ze strony
www Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie Lokalna 6rupa Dziatania &6min Dobrzynskich Region Potnoc

A AenRA dla oby Wate; .

"

“Przw'((z' i or“o')j pe{*nig sma’mFunr(uszy Europejslzich,.."
Rozktad jazdy kawiarenki:

Urzad Gminy Rypin—SALA KONFERENCYJNA
23-11-2022r. oraz 25-11-2022r.
godz. 8:30
Skrwilno GDK '
16-11-2022r.0raz 01-12-2022r. o Wapielsk GOK

godz. 8:30 - 30-11-2022r.
godz. 8:30

Swietlica Wiejska w Brzuzem — N
22-11-2022r.oraz 29-11-2022r

godz. 8:30 Urzad Miasta Rypin—SALA SLUBOW

23-11-2022r.oraz 30-11-2022r.

Wiejski Oérodek Kultury w Rogowie ~ 8092 12:00
28-11-2022r.
ankac' godz. 8:30
ik 5 d3ine
Zl ecl Informacje na temat terminéw

odwiedzin , kawiarenki

dla obywateli” g
dostepne na -
www.elgd.pl

Zapisy na konsultacje pod numerami:
505 759 320,572 352 797

Informujemy o mozliwosci korzystania z konsultacji i doradztwa swiad, przez pr ikéw biura LGD
Fundusze i Wojewsdztwo i i
Rzec B Unia Europejska
5 E,‘:;::i].sﬁ:w B Foiska & Europejski Fundusz Spoleczny

Plan komunikacji i plan szkolen

Majac na celu zapewnienie realizacji LSR na odpowiednim poziomie, z uwzglednieniem
dynamiki zmian w przepisach prawnych, przewidziano szkolenia dla Cztonkéw Rady i
Pracownikéw Biura LGD. Pracownicy biura byli delegowani do udziatu w szkoleniach i
seminariach organizowanych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, Sie¢ LGD, KSOW. Przeprowadzono szkolenia z zakresu: uwarunkowan prawnych
wdrazania LSR na lata 2014-2020, wdrazania, aktualizacji i nadzoru dokumentéw
strategicznych, skutecznego wdrazania instrumentu RLKS.
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W latach 2017 — 2021 dla wnioskodawcow i beneficjentow odbyty sie 21 szkolenia. Byty to
szkolenia w trybie stacjonarnym oraz online. Z dostepnych informac;ji wynika, ze w szkoleniach
udziat wzieto 195 osob. Byly to szkolenia dotyczace wypetniania i sktadania wniosku w
konkursach dotyczgcych podejmowania dziatalnosci gospodarczej. Prowadzono tez szkolenia
z zakresu wypetniania wniosku o przyznanie pomocy na rozwdj przedsiebiorczosci, w tym jak
wypetni¢ biznesplan. Czes¢ szkolen dotyczyto projektéw grantowych, w tym ubiegania sie o
projekt i jego rozliczenie. Dodatkowo w ramach uzyskania funduszy grantowych EFS odbyty sie
szkolenia dotyczgce klubéw mtodziezowych i Swietlic sSrodowiskowych. LGD zorganizowata
rowniez szkolenia z zakresu pozyskania grantéw na projekty inwestycyjne poprawiajace
konkurencyjnos¢ mikro i matych przedsiebiorstw. Szkolenia byty zwigzane z
unowoczesnieniem sposobu dziatania mikro i matych przedsiebiorstw oraz oferty tych firm.

W ramach dziatan komunikacyjnych prowadzonych w latach 2016 — 2021 odbyto sie 8
»Piknikow z LGD”. W trakcie spotkan uczestniczyto tacznie ponad 2 tysigce oséb. W 20172018
przeprowadzono we wsi Starorypin Rzgdowy dwie konferencje informujace o wdrazaniu
Lokalnej Strategii Rozwoju. 93 osoby byty uczestnikami konferencji. Dla oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, facznie dla 13 oséb, zostaty przeprowadzone
warsztaty aktywizujgce. Dwukrotnie w Rypinie zorganizowano warsztaty wspotpracy
tréjsektorowej. W sumie szesc¢dziesieciu uczestnikdw, mieszkancéw objetych Lokalng
Strategiag Rozwoju, wzieto udziat w szesciu dwudniowych warsztatach (tgcznie 12 spotkan) z
zakresu rekodzielnictwa. Odbyty sie dodatkowo trzydniowe warsztaty rekodzielnicze.
Dziatanie skierowane byto do oséb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. W
warsztatach zgtosito sie 60 oséb, 57 kobiet i 3 mezczyzn. W 2019 roku przeprowadzono 6
spotkan informacyjno-konsultacyjnych z elementami animacji w zwigzku z planowanymi
naborami w ramach projektu grantowego. Spotkania miaty na celu przyblizenie tematyki w
zakresie lokalnych inicjatyw integrujgcych i animujgcych spotecznosé. W 2021 roku
zorganizowano facznie 18 spotkan informacyjno-konsultacyjnych z elementami animacji po 6
w ramach trzech tematyk warsztatowych: lepienie i zdobienia przedmiotéw uzytkowych z
gliny; wyréb bizuterii z kaboszondw oraz metodg Tifanny'ego; tworzenie kompozycji w szkle
oraz kompozycji doniczkowej. W tym samym roku przeprowadzono 6 spotkan informacyjno-
konsultacyjnych z elementami animacji w ramach zajeé rekodzielniczych z wykorzystaniem
tuszy alkoholowych. LGD w ramach prowadzonych 7 konkurséw plastycznych i 1
fotograficznego zwigzanych z tematyka funduszy unijnych wydat tacznie ponad 1000 sztuk
kalendarzy zawierajgcych zwycieskie prace.
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Funkcjonowanie organdw — Zarzad, Rada, Walne Zebranie Cztonkéw

»Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc" liczy 45 cztonkéw

(w tym osoby prawne, sektor gospodarczy, spoteczny i mieszkancy).

W latach 2016 — 2021 siedmioosobowy Zarzad spotkat sie 12 razy. Odbyto sie 13 spotkan
Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw (zmiany osobowe, przyjecia sprawozdan, aktualizacja LSR).
Pietnastoosobowa Rada LGD spotykata sie 24 razy.

Tabela 14. Spotkania organdéw LGD

Posiedzenia Posiedzenia
Zarzadu LGD |Rady LGD |WZzC
2016 4 - 2
2017 5 5 3
2018 14 3 4
2019 11 3 2
2020 15 7 1
2021 14 6 1
suma 63 24 13

Zrodto: dane LGD

Rozpoznawalnos¢ LGD

Wiekszos¢ oséb biorgcych udziat w badaniu (70%) zna Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc. Gtdwnym zZréddtem informacji o LGD sg réznego rodzaju
urzedy (34%), lokalna prasa oraz same dziatania, ktére realizuje LGD. W mniejszym stopniu o
znajomosci Lokalnej Grupy Dziatania stanowi branie udziatu w projektach przez nig

organizowanych oraz informacje od znajomych lub sgsiadéw.

Wykres 30.  Czy zna Pan/i Lokalng Grupe Dziatania ,,Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzyriskich Region Pétnoc”?

= Tak znam, styszatam/em = Nie znam, nie styszatam/em

Zrédto: badania wtasne
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Wykres 31. W jaki sposob dowiedziat sie Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania?

uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ 0
bratem/am udziat w projekcie _ 12%

widziatem/am dziatania LGD [ NN 13%
zlokalnej prasy [N 23%
w instytucji (urzad, szkota) [N 34%
od znajomych, sasiadéw [N 14%

Zrodto: badania wiasne

Inne dziatania LGD

W ramach aktywizacji mieszkancéw, Stowarzyszenie przeprowadzito 40 spotkan z
mieszkaricami w ramach mobilnego punktu informacyjno-konsultacyjnego (to sg dziatania
animacyjne podczas imprez towarzyszgcych organizowanych przez inne podmioty). tgcznie w
spotkaniach uczestniczyto 7100 mieszkancow.

250 0sdb uczestniczyto w szesciu wyjazdach studyjnych. Celem wyjazdéw byta miedzy innymi
animacja lokalnej spotecznosci poprzez poznanie dobrych praktyk na przyktadzie
funkcjonujgcych podmiotéw ekonomii spotecznej.

Stowarzyszenie po analizach zdecydowato sie na przyznanie statusu grupy defaworyzowanej
dla 6 grup mieszkanicéw, w tym kobietom, osobom do 35 roku zycia, bezrobotnym, rolnikom.
Zorganizowano cykl 18 spotkan dla przedstawicieli grup defaworyzowanych. W spotkaniach
prowadzonych w latach 2016 i 2017 w siedzibach urzedéw gmin, swietlicach i pomieszczeniach
Ochotniczej Strazy Pozarnej, uczestniczyto fgcznie 280 oséb.

5.4. Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
Realizacja rzeczowa

W ramach 3 celéw ogdlnych, opracowano 5 celdw szczegétowych, zaplanowano 9
przedsiewzieé z precyzyjnie wyznaczonymi 13 wskaznikami produktu. 8 z 13 wskaznikdéw
produktu ma realizacje ptatnosci na poziomie co najmniej 100%, a realizacje umdéw na
poziomie 100% i wyzszg ma 2 wskazniki produktu. Najwiekszy, powyzej 100%, procent
realizacji umowy ma wskaznik: ,Liczba wspartych obiektow infrastruktury zlokalizowanych na
rewitalizowanych obszarach”.

41



Tabela 15.

Realizacja rzeczowa — stan na 31.12.2021 r.

Stan Realizacja (%)
Przedsiewziecie Wskazniki produktu
docelowy Umowy | Pfatnosci
. e Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na
1.1.1. Tworzenie nowych przedsigbiorstw. . - 55 60 58,18
utworzeniu nowego przedsigbiorstwa
1.1.2. Wsparcie inwestycyjne dla mikro i . o . .
malych przedsieblorstw Liczba przedsigbiorstw otrzymujacych wsparcie 20 70 10
Liczba nowych obiektow infrastruktury turystyczne;j i 34 85.29 6471
2.1.1. Rozw¢j infrastruktury turystycznej, ezl
rekreacyjnej i kulturalnej.
Liczba przebudowanych obiektow infrastruktury 15 80 40
turystycznej i rekreacyjnej
2.' L2 ROZ.WOJ 1nfrgs'truk.tury“ .. | Dlugo$¢ wybudowanych lub przebudowanych $ciezek
komunikacyjnej poprawiajacej spojnosé rower h i szlakow tu snvch 0,2 100 100
e owerowych i szlakow turystycznyc
Liczba podmiotéw dziatajacych w sferze kultury, ktore 3 100 66.67
otrzymaty wsparcie w ramach realizacji LSR !
2.2.1. Ochrona, promocja i rozwéj Liczba.op'eracjiAobeAjmujqcych wyposazenie 2 50 50
produktéw lokalnych oraz dziedzictwa podmiotow dziatajacych w sferze kultury
lokalnego.
g Liczba zabytkéw poddanych pracom konserwatorskim 1 100 100
lub restauratorskim.
Liczba zrealizowanych projektow wspotpracy 2 100 50
3.1.1. Wzmocnienie kapitatu spotecznego | Liczba nowych obiektow infrastruktury turystycznej i 23 100 100
mieszkancow LGD. rekreacyjnej
3.1.2. Podnoszenie wiedzy mieszkancow,
w tym szczegdlnosci w zakresie ochrony Liczba szkolefi 36 100 50
srodowiska, zmian klimatycznych i
innowacji.
3.2.1. Rewitalizacja spoteczno- Liczba wspartych obiektéw infrastruktury 6 116.67 83.33
gospodarcza miejscowosci wiejskich zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach ’ !
3.2.2. Tworzenie warunkow dla
wzmocnienia aktywnej integracji o Liczba 0s6b zagrozona ub6stwem lub wykluczeniem 330 100 1212
charakterze srodowiskowym i wsparcia spolecznym objetych wsparciem w programie '
animacji i przedsigbiorczos$ci spotecznej

Zrodto: dane LGD

Postep finansowy

Najwiecej srodkow w ztotéwkach wyptacono w ramach ,, Tworzenie nowych przedsiebiorstw”
(2,5 min PLN) oraz ,Rozwdj infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej” i
,Rewitalizacja spoteczno-gospodarcza miejscowosci wiejskich” (oba przedsiewziecia po 2,3
miIn PLN). Najwieksze zakontraktowane kwoty sg dla: , Tworzenie warunkdéw dla wzmocnienia
aktywnej integracji o charakterze srodowiskowym i wsparcia animacji i przedsiebiorczosci
spotecznej” (2,1 min PLN).
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Wykres 32.  Postep finansowy — stan na 31.12.2021 r.

Tworzenie warunkéw dla wzmocnienia aktywnej integracji o
charakterze Srodowiskowym i wsparcia animacji i 3
przedsiebiorczosci spotecznej

Rewitalizacja spoteczno-gospodarcza miejscowosci wiejskich _81

Podnoszenie wiedzy mieszkancow, w tym
w szczegdlnosci w zakresie ochrony srodowiska, zmian I— 50391
klimatycznych i innowacji

723
Wzmocnienie kapitatu spotecznego mieszkaricow LGD ﬁ— 19247

136 047

Ochrona, promocja i rozwéj produktéw lokalnych i
dziedzictwa lokalnego

56 848

A

36 497
Rozwdj infrastruktury komunikacyjnej poprawiajacej spdjnosc

terytorialng

P

13499

Rozwadj infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej

171000

Wsparcie inwestycyjne dla mikro- i matych przedsiebiorstw

Tworzenie nowych przedsigbiorstw

0 1000000 2000000 3000000 4000000

B Nazwa wyptacone B Nazwa zakontraktowane B Nazwa pozostate do realizacji

Zrédto: dane LGD

Opis projektdw wspotpracy

»Stowarzyszenie LGD Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc” zakoriczyto jeden projekt wspotpracy
wspdlnie z 5 Lokalnymi Grupami Dziatania: LGD ,,Dolina Drwecy”, "LGD Pojezierze Brodnickie”,

7’

,LGD Gmin Dobrzyniskich Region Potudnie”, LGD ,Ziemia Wabrzeska”, LGD ,Podgrodzie
Torunskie. Projekt realizowany byt pod nazwag ,PATROL HISTORYCZNY - pogranicze
chrzescijanstwa”. Projekt zaktadat organizacje 38 spotkan, po 1 w kazdej z gmin wchodzgcych
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w sktad partnerskich LGD. W spotkaniach odtwdrcy historyczni, rycerstwo, w tym
rekonstruktorzy na koniach, zotnierze, rekodzielnicy, rzemieslnicy, kuglarze i animatorzy
prezentowali wybrane watki historii odwiedzanych miejscowosci. Celem operacji byt wzrost
atrakcyjnosci i rozpoznawalnosci regionu, aktywizacja spotecznosci poprzez organizacje
spotkan o charakterze historyczno-kulturowym. ,PATROL HISTORYCZNY” sktadat sie z dwdch
czesci, pierwsza w 2017 roku druga w 2018 roku. W trakcie drugiej edycji Stowarzyszenie
wspotpracowato z LGD ,Dolina Drwecy”, LGD ,Pojezierze Brodnickie”, LGD ,Podgrodzie
Torunskie”, LGD ,,WIECZNO”, LGD ,,Gmin Dobrzynskich Region Potudnie”. Obszary szesciu
sgsiadujgcych ze sobg LGD to region historycznego pogranicza, ktére od zawsze
charakteryzowato sie niezwyktym kolorytem kulturowym, bogatg historig. Niezwykle
ograniczona liczba lekcji historii w szkotach powoduje, iz wiedza i edukacja na tematy
regionalne jest marginalizowana. Wychodzgc naprzeciw temu problemowi Stowarzyszenie
miato innowacyjny pomyst dotarcia do mieszkancéw, przygotowanie karawany historycznej.
Projekt zaktada wykorzystanie rekonstrukcji historycznej, jako zywych lekcji historii, dzieki
ktérym dotrze sie do szerokich grup spoteczenstwa zamieszkujgcego na terenie LGD. Podobnie
jak w trakcie pierwszej edycji projektu odtwdrcy historyczni, rekonstruktorzy i animatorzy
prezentowac bedg wybrane watki historii spotecznosci lokalnych.

Stowarzyszenie realizowato jeszcze jeden projekt wspétpracy (z powodu pandemii zakoriczony
z opdinieniem). Byta to wizyta studyjna do Niemiec i Austrii - miejsca chowu ryb
stodkowodnych i przetwdrstwa rolno-spozywczego. Cel wizyt to poznanie dobrych praktyk
rozwoju przedsiebiorczosci, bazujgcych na zasobach dziedzictwa lokalnego. Na tej podstawie
wydano materiaty promocyjne. W wyjezdzie uczestniczyto 46 osdb (min. mieszkancy,
przedsiebiorcy, przedstawiciele samorzaddéw, przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
cztonkowie Rady LGD, cztonkowie Stowarzyszenia) z obszaru dziatania trzech partnerskich
lokalnych grup dziatania, ktére podpisaty umowe partnerskg. Umowa na realizacje projektu
zostata podpisana w 2020 roku. Z uwagi na COVID do konca 2021 roku nie byto mozliwosci
wyjazdu za granice tak licznej grupy zorganizowanej.
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6. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze

Ocena wptywu na gtéwny cel LSR (jesli inny niz obszary ponizej)

Wdrazanie LSR nie zostato jeszcze zakoriczenie. Strategia bedzie realizowana do 2023 roku. Na
tym etapie trudno przewidzie¢, czy wszystkie wskazniki oddziatywania zostang osiggniete.
Mozna przypuszczaé, na podstawie danych GUS i wynikéw badan satysfakcji, ze cele strategii
zostang osiggniete.

CEL OGOLNY 1 Rozwaj przedsiebiorczosci oraz wzrost zatrudnienia na obszarze , Stowarzyszenia Lokalna Grupa
Dziatania Gmin Dobrzyrnskich Region P6tnoc” do 2023r.

Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru

ogdlnego | 2015 rok rok

Liczba przedsiebiorstw na 10000 szt. 0,3385 0,3400 | dane statystyczne GUS

mieszkaicéw obszaru LGD

Poprawa atrakcyjnosci gospodarczej i turystycznej opartej na tradycji i zasobach naturalnych obszaru

CEL OGOLNY 2 ,Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzyriskich Region Pétnoc” do 2023r.

Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru

ogdlnego I 2013 rok rok

Saldo migracji na pobyt staty osoba 124 120 | dane statystyczne GUS

CEL OGOLNY 3 Rozwdj spéjnosci spotecznej obszaru ,,St?warfyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich
Region Pé6tnoc” do 2023r.

Wskazniki oddziatywania dla celu | Jednostka miary Stan poczatkowy | Plan 2023 | Zrédto danych sposéb pomiaru

ogdlnego Il 2013 rok rok

Udziat oséb korzystajaca z pomocy | osoby 1240 1500 | dane statystyczne GUS

spotecznej na obszarze LGD

Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Nieocenionymi dziataniami, ktére tworzyty wartos¢ spoteczng byty rdoznego typu spotkania z
mieszkaicami. Do ciekawszych nalezy zaliczy¢ ,Kawiarenki dla obywateli”. To cykl
indywidualnych spotkan prowadzonych w systemie objazdowym po obszarze LGD. Spotkania
odbywajg sie w urzedach gmin lub sSwietlicach. Osoby mogg umodwic sie na indywidualne
spotkanie z przedstawicielem LGD, by otrzyma¢ informacje na temat funkcjonowania
Stowarzyszenia oraz o mozliwosciach uzyskania dofinansowania, a takze uzyskujg pomoc w
zakresie aktualnie prowadzonych naboréw. W ,Kawiarenkach” jest tez kacik dla dzieci. Jedli
rodzi¢ przyszedt z dzieckiem, to w czasie rozmowy z pracownikiem LGD dziecko miato
zorganizowang przestrzen na zabawe. LGD prowadzita spotkania grupowe dla oséb z grup
defowaryzownych. Uczestniczyty w nich najczesciej przedstawicielki Két Gospodyn Wiejskich.
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Byt to czas na przekazanie informacji o LGD i dotychczasowych operacjach oraz o
mozliwosciach otrzymania dofinansowania. W trakcie wydarzen okolicznosciowych typu
dozynki, otwarcie szkoty lub sSwietlicy organizowano punkty informacyjne o LGD i LSR z
wydzielonymi przestrzeniami animacji dla dzieci. Stowarzyszenie prowadzito réwniez
rekodzielnicze szkolenia tematyczne, np. lepienie w gminie, zajecia florystyczne, malowanie
na szkle. W czasie warsztatéw byty prelekcje czym zajmuje sie LGD i na co mozna uzyskaé
dofinansowanie. Przedstawione powyzej formy spotkan z mieszkarnicami, petnity role
informacyjno — aktywizacyjng. Wykorzystane rozwigzania okazaty sie bardzo skuteczne w
procesach integracji spotecznej i budowie kapitatu spotecznego. Osoby, ktére uczestniczyty w
jednym ze spotkan pojawiaty sie pdzniej na innych, czesto przyprowadzajgc cztonkdw swoich
rodzin lub znajomych. Udzielane spotecznos$ci wsparcie jest pozytywnie oceniane i coraz
bardziej popularne wséréd mieszkancéw.

Bardzo waznym czynnikiem pozytywnie wptywajagcym na budowe kapitatu spotecznego byty
projekty grantowe z Europejskiego Funduszu Spotecznego. To operacje dedykowane w duzej
mierze organizacjom pozarzagdowym. Na obszarze powiatu rypinskiego nie ma wielu preznie
dziatajgcych stowarzyszen, jak tez organizacji pozarzgdowych, ktdre posiadajg wystarczajgce
srodki wtasne — w grantach EFS jest wymdg posiadania 5% wktadu witasnego. Z powodu
deficytu NGOs fundusze EFS byty wykorzystane przez samorzady.

Przedsiebiorczos¢

LGD petni bardzo wazng role w spotecznosci w ramach pobudzania, kreowania i rozwijania
przedsiebiorczosci. Szczegdlnie widoczne jest to w obszarze podejmowania nowej dziatalnosci

gospodarczej.

W pierwszych naborach nie byto duzego zainteresowania tworzeniem nowych firm. Nowy
przedsiebiorca mdégt otrzymac 50 tysiecy ztotych premii, co okazato sie niewystarczajgca kwotg
dla nowych inwestoréw. Pdzniej kwoty dofinansowania wzrosty do 100 tysiecy ztotych i to byt
czas bardzo duzego zainteresowania dofinansowaniem. Ostatecznie udato sie powota¢ do
zycia 55 przedsiebiorstw.

Dofinansowanie istniejgcych przedsiebiorstw nie cieszyto sie duzym zainteresowaniem. LGD
miata trudnosci w przekazaniu srodkdw na ten cel. Przede wszystkim w regionie nie ma wielu
przedsiebiorcéw. Na ogtaszane konkursy zgtaszali sie nieliczni zainteresowani. Z planowanego
1 konkursu, z powodu niskiej frekwencji, konieczne byto przeprowadzenia az 4 naboréw.
Kolejnym duzym wyzwaniem byt okres pandemii. To czas niekorzystny dla funkcjonujgcych
przedsiebiorcodw. Zaktécenie taricucha dostaw spowodowato, ze zakup niektérych maszyn, o
ktore wnioskowano w projektach, okazat sie niemozliwy. Dodatkowo w okresie pandemii
wzrosto minimalne wynagrodzenie, co byto kolejnym powodem braku zainteresowania
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naborami w grupie przedsiebiorcow. W niepewnych warunkach ekonomicznych
przedsiebiorcy nie chca sie angazowac. Wymagany okres trwatosci dla biznesu to 3 lata.

Turystyka i dziedzictwo kulturowe

Stowarzyszenie jest zywo zainteresowane rozwojem turystyki w regionie. Rejon nie posiada
wielu atrakcji turystycznych, brak rowniez istniejgcej infrastruktury turystycznej, ale jego
walory krajoznawcze, rzeki i jeziora powiatu rypinskiego, sa bezapelacyjne. W pierwszych
naborach istniaty kryteria skoncentrowane i premiujgce turystyke. Rzeczywistos¢
zweryfikowata plany i z powodu niktego zainteresowania LGD zdecydowato sie zmienic
podejscie. Okazato sie, co byto pewnym zaskoczeniem, ze nawet osoby prowadzgce tzw.
»,Szarg turystyke” czyli niezarejestrowang, incydentalng, dziatalno$é agroturystyczng nie byty
zainteresowane udziatem w naborach.

Po kilkuletniej przerwie nastgpito ozywienie wsréd wnioskodawcéw, ktérzy rozpoczeli sktadac
whnioski na dziatalno$¢ turystyczng. Pojawity sie wnioski dotyczace wypozyczalni sprzetu,
wynajmu domkéw. Zaczety powstawac sauny i balie. Duzg inwestycja, oryginalng i atrakcyjng
turystycznie jest pierwsze w kraju pole do gry w swingolfa, w Mosciskach (gmina Brzuze).
Swingolf jest rodzinng, rekreacyjng odmiang golfa. Gra polega na odbijaniu miekkiej pitki
specjalnym kijem golfowym, w kierunku dotka. Pole znajduje sie na terenie osrodka
agroturystycznego. Teren obejmuje ok. 4 ha powierzchni, na ktorej rozmieszczono dziewieé
dotkéw.

Grupy defaworyzowane

Stowarzyszenie prowadzito operacje z uwzglednieniem dwdch kategorii  grup
defaworyzowanych. Pierwsza kategoria grup defaworyzowanych zostata okreslona w ramach
EFS. W tym przypadku za osobe potrzebujgcg wsparcia uznano osoby bezrobotne oraz
zagrozone wykluczeniem spotecznym. Projekty RPO byly jednak bardzo sformalizowane i
osoba, ktéra miataby zostaé uznang za nalezgca do grupy defaworyzownanej musiata posiadac
stosowne zaswiadczenia, np. opisujgce stopien niepetnosprawnosci, informacje o statusie
bezrobotnego itd. Takie podejscie nastreczato duzo problemédw w praktyce i utrudniato
zaangazowanie oséb np. w szkoleniach. Z jednej miejscowosci na spotkanie mogta przyjsé
jedna osoba, ale juz np. sgsiad nie mdgt uczestniczyé w spotkaniu. Ostatecznie takie podejscie
wyklucza czes$¢ osbéb z uczestnictwa w operacjach i paradoksalnie wptywa niekorzystnie na
integracje spoteczng i jest barierg w budowie kapitatu spotecznego.

W ramach PROW i opracowane] strategii rozwoju lokalnego sporzadzono liste grup
defaworyzowanych bardziej pasujgcg do lokalnych potrzeb. Opis grup docelowych wynikat z
opracowanej diagnozy spotecznej. Opis grup defaworyzowanych uwzgledniat opinie
mieszkancow zebrane w trakcie prowadzonych badan ankietowych. Nalezy zaznaczyé, ze lista
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grup defaworyzowanych, w odréznieniu od zatozen EFS, jest listg zdecydowanie bardziej
inkluzywng. W wyniku analizy zdiagnozowano nastepujgcych grupy potencjalnie
wykluczonych z rynku pracy: osoby o niskich kwalifikacjach, kobiety, osoby mtode do 35r. z,,
osoby w wieku 50+, osoby niepracujace, osoby niepetnosprawne, rolnicy poszukujacy
dodatkowych Zrédet utrzymania. Zatozenia przyjete w LSR okazaty sie zdecydowanie lepsze niz
warunki EFS. Dzieki prowadzonym operacjom udzielano wsparcia duzej grupie oséb
defaworyzowanych, ktére uczestniczg w spotkaniach i szkoleniach organizowanych przez LGD.

Innowacyjnos¢

Innowacyjno$é to wazne dla LGD kryterium stosowane przy ocenie wnioskéw. Innowacyjnos$é
byta dodatkowo punktowana w naborach, ktoére wspieraty podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej. Wytyczne LSR wskazywaty by w Lokalnych Kryteriach Wyboru zostata podana
definicja tego terminu, aby wnioskodawcy nie mieli probleméw z interpretacja, czy
proponowane przez nich operacje majg charakter innowacyjny, bo takie sg punktowane w
procesie wyboru. Dodatkowo podjeto zatozenie, ze sposéb przyznawania wag w kryteriach
oceny rowniez nie bedzie budzié¢ watpliwosci. Za innowacyjne uznano wdrozenie nowego lub
znaczgco udoskonalonego produktu, procesu, produktu marketingowego lub nowej metody
organizacyjnej.

Innowacyjnosc jako kryterium oceny wystepowata w naborach na podejmowanie dziatalnosci
gospodarczej. W opinii Stowarzyszenia nowa innowacyjna firma ma wieksze szanse zaistnienia
na rynku. | nawet jesli jest kilka firm dziatajagcych w tej samej branzy, to nowa firma, jesli
stosuje rozwigzania innowacyjne, ma szanse zaistnie¢ na rynku. Wielu przedsiebiorcéw, ktérzy
startowali w konkursach wskazywato rozwigzania innowacyjne. Istnienie tego kryterium,
pozytywnie oceniane przez LGD, pomagafto przedsiebiorcom. Uczyto kreatywnosci.
Wymuszato zakup nowych maszyn, stosowanie nowych systemoéw projektowania. Byly
rowniez projekty, ktére wyrdzniaty sie stosujgc nowe metody marketingowe. Z tych powodow

zastosowanie kryterium innowacyjnosci sprawdzito sie.

Projekty wspoétpracy
Stowarzyszenie realizowato dwa projekty wspdtpracy. Pierwszy, realizowany z PROW byt

projektem historycznym rozpoczetym jeszcze przed pandemia. Kilka okolicznych LGD
wspotpracowato razem, by wzmacniac zainteresowanie tradycjg i historig lokalna.

Z perspektywy Stowarzyszenia bardzo waziny byt drugi projekt wspdtpracy. Byto to
partnerstwo hybrydowe. Dwie Lokalne Grupy Dziatania z PROW oraz Jedna Lokalna Grupa
Dziatania z PO RYBY. Wielkg wartoscig projektu sfinansowanego z lokalnych $rodkdéw byto
zorganizowanie wyjazdu studyjnego za granice (Niemcy, Austria). Mozliwo$é bezposredniej
obserwacji jak funkcjonujg lokalne przedsiebiorstwa przemystu spozywczego okazata sie
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niepowtarzalng i bardzo inspirujgcg wartoscig. Uczestnicy wyjazdu mieli mozliwosé
zapoznania sie z produkcja, sprzedazg i marketingiem prowadzonym przez spétdzielnie lokalne
na lokalnym rynku.

Ocena funkcjonowania LGD

Stowarzyszenie pozytywnie ocenia swojg wspotprace z samorzadami. W Zarzadzie LGD
zasiadaja przedstawiciel Jednostek Samorzadu Terytorialnego (wdjtowie i burmistrz). Dzieki
spotkaniom i szkoleniom prowadzonym dla pracownikéw jednostek samorzgdowych, wielu
pracownikéw urzedéw gminnych pomaga mieszkaricom w uzyskaniu informacji na temat
projektéw prowadzonych przez LGD.

LGD prowadzi szeroko zakrojone dziatania animacyjne i aktywizacyjne, w tym spotkania,
szkolenia i warsztaty dla przedstawicieli grup defaworyzowanych, szkolenia rekodzielnicze, czy
inicjatywa , Kawiarenki dla mieszkarncow”.

Ocena procesu wdrazania

W wojewddztwie kujawsko — pomorskim Lokalne Grupy Dziatania miaty finansowanie z dwéch
perspektyw. Jedna, to PROW, a druga to EFS. W poczagtkowym okresie funkcjonowania
nastreczato to bardzo duze trudnosci, szczegdlnie zwigzane z wypetnianiem dokumentdéw, ale
rowniez z pozyskaniem srodkéw. W poczatkowym okresie obecnej perspektywy finansowania
budzet LGD skfadat sie wytacznie z srodkéw wtasnych. LGD o srodki musiato ubiegac sie w
ramach dedykowanych konkurséw. Stowarzyszenie sktadato wnioski na operacje prowadzone
w okresie 3 lat. Taka perspektywa jest zbyt dtuga, by plan mégt by¢ zrealizowany. Byto to
spowodowane wzrostem kosztow materiatéw oraz kosztéw osobowych. Zdarzaty sie
przypadki projektéw prowadzonych przez urzedy gminne, ktére z tych powoddéw nie mogty
by¢ realizowane lub byly realizowane z problemami. Gminy musiaty szuka¢ dodatkowych
wykonawcdéw, bo aktualnie wybrani nie chcieli za takg kwote budowac placy zabaw. Podobnie
problem wystepowaty w trakcie projektéw wymagajacych zakupu maszyn. Pojawialy sie
wielokrotne prosby o wydtuzenie czasu trwania projektu.

W opinii LGD procedur jest zbyt duzo. Stowarzyszenie jest wielofunduszowg LGD. W tym
przypadku sg cztery rézne procedury: PROW, EFS, rewitalizacja, dofinansowanie
przedsiebiorcéw. | to jest trudne zaréwno dla LGD oraz Urzedu Marszatkowskiego. Dla UM
ktopot polega na tym, ze Urzad opiekuje sie kilkoma LGD, z ktérych kazdy prowadzi operacje
w ramach réznych procedur. Zdecydowanie pozgdanym rozwigzaniem bytoby wprowadzenie
jednej procedury. Jedna procedura utatwitaby prace i przyspieszyta catos¢ wdrozenia. Mozna
zwrdci¢ uwage na fakt, iz wnioskodawcy, ktérzy uzyskali juz dofinansowanie z PROW i pdzniej
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starajg sie o fundusze z EFRR rowniez majg bardzo duzy ktopot z procedurami. Powielajg
procedury PROW, ktdre nie pokrywaja sie z procedurami EFRR.

Podobnie z wnioskami. Ich wypetnienie jest bardzo utrudnione. Jest wymaganych duzo
informacji, czasami w ogdle niepotrzebnych, albo potrzebnych ale nie o takim poziomie
szczegotowosci. Tutaj powinno podobnie jak w przypadku procedur nastgpi¢ znaczne
ograniczenie ilosci wymaganych informacji do wniosku.

Stosowane lokalne kryteria wyboru byly wielokrotnie aktualizowane. Obecnie istniejgce
pozwalajg na wybor najlepszych wnioskéw. Dobrym przyktadem byto promowanie turystyki w
pierwszym okresie aktualnej perspektywy. Pézniej to kryterium zostato usuniete. Aktualne
kryteria powstaty na bazie deklarowanych oczekiwan wnioskodawcow. Stowarzyszenie starato
sie wyeliminowac kryteria uznaniowe (skala od 1 do 5) na rzecz kryterium (jest / nie ma).

W poczatkowym okresie byto trzy grupy wskaznikow. Wskazniki produktu, rezultatu i
wskazniki dodatkowe. Okazato sie, ze wskazniki dodatkowe byty ktopotliwe do wykonania
przez wnioskodawcéw, utrudniajgc realizacje projektu. Takie wskazniki zostaty usuniete.
Pozostaty wskazniki produktu i rezultatu.

Wartos¢ dodana podejscia LEADER

LGD stara sie utrzymywac kontakt z przedsiebiorstwami, ktére otrzymaty dofinansowanie. W
wiekszosci przypadkéw firmy, ktére otrzymaty srodki finansowe, nadal pracujg. Tylko nieliczne
zakonczyty swojg dziatalnos¢ po wygasnieciu okresu trwatosci. Stowarzyszenie stara sie by¢ w
ciggtym kontakcie z przedsiebiorstwami. W materiatach reklamowych wydawanych przez LGD
sg informacje o przedsiebiorstwach, ktore otrzymaty dofinansowanie. W trakcie imprez
okolicznosciowych lokalni przedsiebiorcy nieodptatnie promujg swoje produkty lub ustugi.
Dzieki materiatom promocyjnym, dystrybuowanych réwniez w urzedach gmin, byty przypadki
zlecania wykonania okre$lonych ustug tym przedsiebiorcom.

Z pewnoscig mozna powiedzie¢, ze wyniki zrealizowanych projektéw na trwale zmieniajg
spotecznos$é lokalng. Zbudowany potencjat nie jest efemerydg, tylko trwatym zjawiskiem.
Zwykle wszystko rozpoczyna sie inwestycjg infrastrukturalng. Istniejgce pomieszczenie (np.
Swietlica) sprawia, ze organizowane sg tam spotkania lub szkolenia. Tak dziatajgce kluby
mtodziezowe, z oferty korzystajg réwniez dorosli, to miejsce wyréwnywania szans miedzy
miastem, a terenami wiejskimi. Mieszkaricy mogg bezptatnie rozwijac¢ swoje pasje i to jest dla
nich duzy zastrzyk pozytywnej energii, pokazujgcy, ze zycie na wsi wcale nie jest gorsze niz w
miescie.

Komplementarno$é realizowanych projektdow jest jedng z ich podstawowych wartosci.
Wiekszos¢ problemow z aktywizacjg mieszkancow ma swoje poczatki w infrastrukturze. Brak
miejsca, nieogrzewane pomieszczenia, nieprzyjemna okolica brak animatordow, oséb
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zaangazowanych i zainteresowanych by co$ robi¢ to wszystko negatywnie wptywato na
spotecznosé. Aktualnie budynki s3 wyremontowane i w ramach projektow rewitalizacyjnych
zostaty pozatrudniane osoby prowadzgce zajecia. Teraz tam sie duzo dzieje. Sg organizowane
warsztaty i szkolenia. Miejsca zaczety zy¢ i przyciggajq kolejnych mieszkaiicow. Zdaniem LGD
konieczne jest utrzymanie sSrodkéw na podobne operacje w kolejnej perspektywie. Pienigdze
na remont i srodki na animacje dajg bardzo pozytywne efekty.

Wspdtpraca z Urzedem Marszatkowskim odbywa sie bardzo dobrze. Opiekunowie starajg sie
rozwigzac wszystkie watpliwosci i doprowadzi¢ wybrane operacje do konca.
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7. Podsumowanie, wnioski i rekomendacje

Realizacja rzeczowa i finansowa postepujg zgodnie z planem. Nie byto to jednak norma w
poczgtkowym okresie wdrazania strategii. Niedostosowane do lokalnych warunkdéw kwoty
dofinansowania, mata aktywno$¢ organizacji pozarzgdowych oraz brak zainteresowania
pozyskiwaniem pomocy przez przedsiebiorcow spowodowato, ze LGD miata trudnosci z
wykorzystaniem wszystkich zaplanowanych funduszy i skompletowaniem naboréw. Ogromna
praca wykonana przez Zarzad i pracownikdw biura skutkujgca zmianami w ofercie
spowodowata, ze obecnie mozna spodziewal sie osiggniecia wszystkich wskaznikow.
Zagrozeniem moze by¢ diugi czas weryfikacji wnioskbw w Urzedzie Marszatkowskim.
Niepewna sytuacja gospodarcza, skutki ogtoszonej pandemii, inflacja i problemy z dostepem
do maszyn i urzadzen sprawiajg, ze kwestia czasu uptywajgcego pomiedzy napisaniem
whniosku, a jego realizacjg nabiera jeszcze wiekszego znaczenia. Dezaktualizacja kosztorysow i
planéw dotyka nie tylko przedsiebiorcéw ale i samorzady. Rekomendacja skrécenia czasu
procedury dotyczy LGD tylko w minimalnym zakresie i powinna by¢ kierowana do Samorzadu
Wojewddztwa.

Patrzac na wielko$¢ budzetu kierowanego na aktywizacje spoteczng i dziatania na rzecz
wykluczonych i zagrozonych wykluczaniem spotecznym mozna stwierdzi¢, ze kwestia
budowania kapitatu spotecznego jest jednym z wazniejszych celéw LGD. Dziatania tego rodzaju
podejmowane byty w zarébwno w ramach PROW jak i RPO, a réznorakie formy dotyczyty
zaréwno budowy i rozbudowy infrastruktury jak i dziatan ,miekkich”. Problemem tych
ostatnich byfa definicja ostatecznego beneficjenta stosowana w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Mozliwos$é kierowania atrakcyjnej oferty tylko do specyficznej grupy
docelowej zdecydowanie nie sprzyja integracji spotecznej. Czesto podkreslano, zaréwno
wséréd pracownikow wdrazajacych strategie jak i przedstawicieli poszczegdlnych gmin
cztonkowskich, ze ograniczenie wsparcia do specyficznej grupy mieszkaincdw zmniejsza
skutecznos¢ budowania spdjnej spotecznosci lokalne;.

Specyfika funduszy dostepnych w ramach EFS powoduje, ze mate organizacje pozarzadowe
majg trudnosci z dostepem do tego rodzaju wsparcia. Brak mozliwosci finansowych, mate
doswiadczenie oraz skromne zasoby kadrowe sprawiajg, ze organizacje te szukajg wsparcia
poza LGD. Mozliwym rozwigzaniem tego problemu moze byé wprowadzenie narzedzia
grantowego w ramach PROW — oczywiscie, jesli jego forma zostanie zmieniona na bardziej
przyjazng. Wydaje sie, ze celem LGD powinna by¢ wieksza aktywizacja i wsparcie dla matych,
lokalnych organizacji, jako metody budowania potencjatu kooperacyjnego na przysztosc.
Trudno o konkretng rekomendacje, ale sukces Kawiarenki dla obywateli mogtby zostaé

przekuty w podobna forme, ale skierowang do NGO.
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Wspieranie przedsiebiorczosci to jedno z najwazniejszych zadan ustanowionych w LSR.
Poczatkowe problemy z aktywno$cig gospodarczg zostaty przezwyciezone i LGD moze
pochwali¢ sie wsparciem przy powstaniu 55 nowych firm. Sumujgc wszystkie dziatania LGD,
realizowane z poszczegdlnych funduszy mozna stwierdzié, ze wptyw na rozwdj gospodarczy
obszaru byt bardzo znaczacy. Obecnie celem dziatania LGD powinno by¢ odpowiednie
wykorzystanie powstatego potencjatu do wsparcia spotecznej roli Stowarzyszenia.
Przedsiebiorcy traktujg fundusze dostepne w LGD utylitarnie, a po rozliczeniu projektow
rzadko angazujg sie w dziatania LGD. Rekomendacjg jest aktywizacja jak najwiekszej liczby
beneficjentéw do systematycznej wspdtpracy z LGD.

Biuro LGD petni zasadniczg role w realizacji strategii. Organizuje nabory wnioskéw, prowadzi
szkolenia i doradztwo. Monitoruje postepy wdrazania i reaguje na zmiany i sytuacje
kryzysowe. Dba o plan szkolen i realizacje planu komunikacji. Prowadzi projekty wspotpracy,
a takze wspomaga funkcjonowanie Zarzadu, Rady i Walnego Zebrania Cztonkdw. Pracownicy
sg przy tym wysoko oceniani w badaniach ankietowych oraz w wywiadach przeprowadzonych
z przedstawicielami gmin partnerskich. Wysokie kompetencje wigzg sie z zaangazowaniem w
prace oraz przyjaznym i petnym kultury podejsciem do wnioskodawcéw i beneficjentéw. Nie
ma watpliwosci, ze zadaniem wtadz LGD jest dbanie o wtasciwy poziom warunkdéw pracy,
zaréwno ten finansowy jak i kwestie rozwoju zawodowego czy atmosfery.

Utrudnieniem w funkcjonowaniu LGD jest biurokracja. W przypadku wnioskodawcoéw dotyczy
ona nieprzyjaznych procedur i skomplikowanych wnioskéw. W konsekwencji, koniecznos¢
zapewnienia wiasciwej jako$ci wnioskéw spoczywa réwniez na pracownikach LGD. Szkolenia i
doradztwo muszg zrekompensowac niedogodnosci procedury, ale stajg sie wyzwaniem i
obcigzeniem dla pracy biura. Dodatkowy brak uwspdlnienia procedur pomiedzy
poszczegblnymi funduszami (a nawet w ich ramach) skutkuje dalszym skomplikowaniem
dziatan. Wszystko to sprawia, ze pracownicy LGD tracg cenny czas na obstuge dokumentac;ji
zamiast pozytkowaé go na aktywizacje i animacje spofeczng. Rekomendacja uproszczenia
procedur, unifikacji w poszczegdlnych funduszach oraz zmniejszenia liczby dokumentéw nie
dotyczy LGD a instytucji nadrzednych, ale nie moze byé pominieta w ewaluacji.

Ewaluacja koncowa wymagata od wszystkich cztonkow Stowarzyszenia wytezonej pracy.
Krotki czas realizacji badan sprzyjat kumulowaniu dziatan. Niemniej wsparcie i zaangazowanie
wtadz LGD, pracownikow i cztonkow LGD zapewnito sukces realizacji wszystkich zatoZzonych
dziatan. Na koniec nalezy jeszcze raz podziekowacé wszystkim, ktorzy wniesli wkfad w
powstanie tego opracowania, czy to poprzez przygotowanie dokumentdow, zestawien,
uczestnictwo w wywiadach grupowych i indywidualnych, czy tez poprzez wypetnianie
anonimowych ankiet.
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania

Narzedzia badawcze

9.1. Scenariusz wywiadu pogtebionego z wnioskodawcami/beneficjentami:

1.

Noubkw

Jak wnioskodawca dowiedziat sie o konkursie, skad pochodzi wiedza o LGD i jak jest
ona znaczaca;

Pomyst na projekt - skad pochodzit, czy kto$ pomagat w konceptualizacji, czy
wynajmowano firme lub osobe do pomocy w opracowaniu wniosku;

Zakres pomocy ze strony LGD, dos$wiadczenia zwigzane z doradztwem;

Znajomos¢ wniosku i procedury, trudnosci z wypetnianiem wniosku;

Ocena wniosku w LGD, doswiadczenia i opinie o kryteriach oraz ocenie przez Radg LGD;
Proces administracyjny po dokonaniu wyboru operacji do dofinansowania;

Ogodlna ocena kontaktéw z LGD w czasie opracowania wniosku, oceny i wyboru oraz
realizacji

Podejscie kontrfaktyczne: czy jeszcze raz sprébowatby wnioskowaé do LGD;

Podejscie kontrfaktyczne: czy zrealizowat pomyst mimo braku dofinansowania (dla
0s6b, ktére nie uzyskaty dofinansowani)

10. Podsumowanie i ogdlne opinie o trudnosciach i dobrych stronach procesu.

9.2.Scenariusz wywiadu pogtebionego z przedstawicielami gmin:

1.

Czy w Pana/Pani gminie ludzie sg aktywni. Czy jest duzo organizacji pozarzagdowych?

a. Czy dziatania LGD w jaki$ sposdb wptywajg na rozwdj aktywnosci spotecznej
mieszkancow (kapitatu spotecznego)?

Czy ludzie sg w tej gminie przedsiebiorczy. Czy dla rozwoju obszaru lepsze sg Srodki na

podejmowanie czy na rozwdj dziatalnosSci gospodarczej?

Ajak juz rozmawiamy o ludziach, ktérzy tu mieszkajg. W jakiej grupie nalezatoby szukaé

ludzi, ktérzy sobie nagorzej radza. Takich ktérzy wymagajg najpilniejszej pomocy?

(mtodziez, seniorzy, niepetnosprawni)

Jesli chodzi o kulture i turystyke. Czy dziatania LGD jako$ wptynety na rozwdj obszaru

w tej dziedzinie?

Przejdzmy teraz do tego jak dziata LGD. Jak wyglada komunikacja i wspodtpraca

pomiedzy gminami a LGD.

Czy ta wspodtpraca pozwala dziata¢ efektywnie? Jak duzy wptyw na to co robi i jak dziata

LGD majg wiodarze gmin partnerskich?

Czy LGD dobrze wida¢ w gminach. Czy pojawia sie na dozynkach, organizuje konkursy,

wyjazdy. Czy mieszkancy wiedzg, ze taka organizacja dziata tu na obszarze.

W czym nalezatoby szukaé najwiekszej zalety istnienia LGD?

Czy jest co$ co mozna by poprawié¢ w dziataniach LGD?
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9.3. Ankieta kierowana do wnioskodawcow, beneficjentow i cztonkow LGD

Ocena funkcjonowania LGD

Szanowni Panstwo,

gtéwnym celem funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania , Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc” jest realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2016-2023 (LSR)
opracowanej wspélnie z mieszkanncami powiatu rypinskiego. Strategia wdrazana jest przez szereg
przedsiewziec, ktérych zadaniem jest zaspokojenie potrzeb lokalnej spotecznosci.

W ramach podsumowania wdrazania LSR oraz realizujgc zobowigzanie LGD zwigzane z ewaluacjg,
przygotowaliSmy dla Panstwa ankiete oceniajgcg nasze funkcjonowanie. Bedziemy wdzieczni za
rzetelne odpowiedzi na postawione w ankiecie pytania, z uwagi na fakt, ze - tak jak przy tworzeniu LSR,
tak i przy jej ocenie, Panstwa zdanie jest dla nas niezmiernie istotne.

Wszystkie dane pozyskane w ramach badania bedg traktowane poufnie, a analizy dotyczy¢ beda
jedynie uogdlnionych opinii. Wnioski z niniejszego badania ewaluacyjnego beda podstawg do
projektowania przysztego okresu wydatkowania funduszy unijnych 2021-2027.

Prezes Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania

Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc

1. Jak ogdlnie ocenia Pan/Pani funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania? LGD dziata:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Bardzo dobrze

2. Raczej dobrze

3. | dobrze i zZle

4, Raczej zle

5. Bardzo zle

6. Trudno powiedzieé

2. Prosze ocenic¢ funkcjonowanie Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.
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Zdecydowanie Raczej sie | Raczej sie | Zdecydowanie sie
sie zgadzam zgadzam | nie nie zgadzam
zgadzam

1. Godziny pracy biura LGD
sg dogodne dla klientéw

2. Strona internetowa
zawiera aktualne
informacje

3. Odpowiedzi na wiele

pytan mozna uzyskac
telefonujac do biura LGD

4, tatwo umoéwié sie na
spotkanie z
pracownikami biura LGD

3. Prosze ocenic ponizsze zdania dotyczgce Biura LGD

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie Raczej sie | Raczej sie | Zdecydowanie sie
sie zgadzam zgadzam | nie nie zgadzam
zgadzam

1. Pracownicy majg wiedze
odpowiednig do
wykonywanej pracy

2. Pracownicy z
zaangazowaniem
wykonujg swoje
obowigzki

3. Pracownicy udzielaja
rzetelnych informacji i
porad

4. Pracownicy s3 mili i
uprzejmi

4. Jak ocenia Pan(i) funkcjonowanie Biura LGD w ponizszych wymiarach:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Bardzo | Raczej || Raczej | Bardzo | Trudno
dobrze | dobrze | dobrze | Zle zle powiedziec
izle
1. prowadzenie doradztwa
2. organizacja naborow
whnioskow
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3. pozyskiwanie dodatkowych
funduszy zewnetrznych

4, informowanie  cztonkéw
LGD o funkcjonowaniu LGD

5. prowadzenie dziatan
informacyjnych i
promocyjnych dla
mieszkancow

6. wspotpraca z innymi LGD

5. Skad czerpie Pan/Pani informacje dotyczgce funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania? Prosze
zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 najwazniejsze kanaty pozyskiwania informacji

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

2.

10.

Bezposrednie kontakty z wtadzami LGD

Bezposrednie kontakty z pracownikami Biura

Walne zebranie cztonkéw

Oficjalna strona internetowa LGD

Ogtoszenia na tablicach informacyjnych w miejscowosciach na terenie LGD
Portale spotecznosciowe

Szkolenie dla potencjalnych beneficjentdéw (warsztaty, imprezy)

Udziat w warsztatach, imprezach

Informacja bezposrednia w siedzibie (biurze) LGD

Inne sposoby. Jakie? ........ccceeciieeiiciiieee e

6. Ktory z kanatéw przekazywania informacji zwrotnej od spotecznosci do LGD bytby dla Pani/Pana
najbardziej odpowiedni? Prosze zaznaczyc¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

Prosze zaznaczyc¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

2.

Ankieta papierowa

Ankieta elektroniczna

Kontakt bezposredni z przedstawicielem LGD
Kontakt mailowy

Kontakt telefoniczny

Kontakt poprzez portal spotecznosciowy (np. czat z pracownikiem LGD)
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8.

Panel dyskusyjny po zakonczeniu szkolen i spotkan (mozliwos¢ zadawania pytan, zgtaszania
uwag)

INNY, JaKi? oo

7. Skad, przede wszystkim, czerpie Pan(i) informacje o potrzebach mieszkancow? Prosze wskazac nie
wiecej niz 3 najwazniejsze zrodta.

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1.

2.

Z wtasnego doswiadczenia

Z rozmoéw z mieszkaricami

Z rozmow z samorzgdowcami, cztonkami organizacji pozarzagdowych itp.
Z mediow (lokalna prasa, telewizja, radio)

Z Internetu (portale, wortale, fora dyskusyjne)

Z badan spotecznych i analiz gospodarczych

Z innych zréodet (jakich?) ....ccvveeieeeiiieeee e,

8. Czy nabory wnioskdéw ogtaszane przez Lokalng Grupe Dziatania odpowiadaty na potrzeby
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Tak - idealnie wpisywaty sie w potrzeby mieszkancow

Tak - w wiekszosci przypadkdéw wpisywaty sie w potrzeby mieszkarncéw
Nie - czesto mijaty sie z potrzebami mieszkancéw

Nie - prawie w ogdle nie odpowiadaty na potrzeby mieszkarncéw

Trudno powiedzie¢

9. Jakie sg najwazniejsze problemy spoteczne mieszkaricdw regionu (Pana/Pani gminy)?Prosze
odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

10. Czy realizowane w LGD nabory wnioskéw pomogty w rozwigzywaniu problemdw spotecznych?

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.
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Zdecydo
wanie tak

Raczej
tak

tak

nie

Raczej
nie

Zdecydowa
nie nie

Nie
dotyczy

Zwigzane z potrzebg zaktadania i
rozwijania dziatalnosci
gospodarczej

Zwigzane z potrzebg budowy lub
remontu infrastruktury drogowej,
np. ($ciezek pieszo rowerowych)

Zwigzane z potrzebg rozwoju
infrastruktury spotecznej i
kulturalnej (np. $wietlice wiejskie)

Zwigzane z potrzebg rozwoju
infrastruktury turystycznej,
sportowej i rekreacyjnej (np.
boiska sportowe, sitownie
zewnetrzne, place zabaw,
pomosty wedkarsko-rekreacyjne)

Zwigzane z potrzebg rewitalizacji
obszaréw zdegradowanych
(adaptacja istniejgcych obiektéw
na centra aktywnosci
wsi/aktywizacji mieszkancow,
etc.)

Zwigzane z potrzebg rozwoju
aktywnosci spotecznej
mieszkancow  (np.  warsztaty,
spotkania, pikniki, szkolenia, w
tym  zwigzane z  ochrong
srodowiska)

Zwigzane z potrzebg zachowania
dziedzictwa lokalnego  (m.in.
warsztaty, wyposazenie
podmiotéw dziatajgcych w sferze
kultury, w tym zwigzane z
dziedzictwem kulinarnym)

Zwigzane z potrzebg promocji
obszaru objetego LSR (,
wydarzenia lokalne i
ponadlokalne, materiaty
promocyjne, stoiska promocyjne
podczas targéw wystaw czy
dozynek, etc.)

Zwigzane z potrzebg
zagospodarowania czasu wolnego
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oraz  rozwojem kompetencji
kluczowych u dzieci i mtodziezy
(np. kluby miodziezowe,
warsztaty, wyjazdy tematyczne -
robotyka, wyjazdy integracyjne,
inne)

10. | Zwigzane 1z potrzebg wsparcia
os6b starszych, (np. wyjazdy

kulturalne - kino, teatr,
filharmonia, opera, wyjazdy
prozdrowotne)

11. | Zwigzane 1z potrzebg wsparcia
oséb i/lub rodzin zagrozonych
ubdostwem lub  wykluczeniem
spotecznym, w tym  m.in.
korzystajacych z pomocy
spotecznej, 0sob z
niepetnosprawnoscia,
wymagajacych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu

12. | Zwigzane z potrzebg wsparcia
0s6b bezrobotnych lub biernych
zawodowo w powrocie na rynek
pracy (kursy i szkolenia
podnoszgce kwalifikacje,
doradztwo zawodowe, staie
zawodowe, etc.)

11. Czy Pana(i) zdaniem srodki finansowe przeznaczone na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju
zostaty wydane efektywnie (z korzyscig dla spotecznosci)?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak

3. Raczej nie

4. Zdecydowanie nie
5. Trudno powiedzieé¢

12. Czy Pana(i) zdaniem za pomocg innych projektéw mozna bytoby osiggngé podobne rezultaty?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak, inne projekty bytyby bardziej efektywne
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2. Zastosowanie innych projektéw datoby podobne rezultaty
3. Nie, inne projekty bytyby mniej efektywne

4, Trudno powiedziec¢

13. Czy Pana(i) zdaniem LGD powinna podejmowac dodatkowe dziatania, aby rozwigzywac problemy
spoteczne mieszkarncdw obszaru LGD?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. LGD powinna ograniczy¢ sie do zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
2. LGD powinna podejmowac rdwniez wyzwania wykraczajgce poza LSR
3. Trudno powiedzie¢

14. Co jeszcze mogtaby zrobié LGD, aby skuteczniej rozwigzywac problemy spoteczne?

Prosze odpowiedzie¢ wtasnymi stowami.

Prosze o podanie kilku informacji o sobie, wytgcznie w celach statystycznych

15. W ktorej gminie Pan(i) mieszka?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Gmina Rypin
2. Gmina Miasta Rypin
3. Gmina Brzuze
4, Gmina Wapielsk
5. Gmina Rogowo
6. Gmina Skrwilno
16. Ptec

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.
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2.

Kobieta

Mezczyzna

17. Do jakiej kategorii wiekowej zalicza sie Pan(i)?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. mniej niz 18 lat

2. od 18 do 24 lat

3. od 25 do 34 lat

4. od 35 do 50 lat

5. wiecej niz 50 lat
18. Jestem:

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?Z.

1.

2.

Rolnikiem
Cztonkiem organizacji spotecznej (stowarzyszenie, fundacja, KGW lub OSP)
Przedsiebiorca

Reprezentantem podmiotu z sektora publicznego (gmina, dom kultury)

Zadne z powyzszych

Dziekujemy za wypetnienie ankiety!

9.4. Ankieta kierowana do mieszkancow obszaru LGD

Poziom satysfakcji mieszkanncéw obszaru LSR

W imieniu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich Region Pétnoc bedacego
Lokalng Grupga Dziatania (LGD) dla obszaru powiatu rypinskiego zapraszamy Panstwa do wyrazenia
opinii na temat warunkdéw zZycia w naszej gminie poprzez udziat w badaniu ankietowym.
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Ankieta jest anonimowa, a informacje dzieki niej pozyskane postuzg LGD do opracowania Lokalnej
Strategii Rozwoju (LSR) dla obszaru powiatu rypinskiego dla kolejnego okresu programowania UE 2021-
2027.

1. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,moja gmina jest dobrym
miejscem do zycia, w ktérym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie sie zgadzam

2. Raczej sie zgadzam

3. Troche tak/troche nie

4, Raczej sie nie zgadzam

5. Zdecydowanie sie nie zgadzam
6. Nie mam zdania

2. W jakim stopniu zgadza sie Pan/i lub nie zgadza ze stwierdzeniem ,w ostatnich latach (od 2016 roku)
warunki do zycia w mojej gminie poprawity sie”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Zdecydowanie sie zgadzam

2. Raczej sie zgadzam

3. Troche tak/troche nie

4, Raczej sie nie zgadzam

5. Zdecydowanie sie nie zgadzam
6. Nie mam zdania

3. Jak obecnie ocenia Pan/i swojg gmine pod wzgledem:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Bardzo | Dobrze | Przecietnie | Zle Bardzo | Nie
dobrze zle mam
zdania

1. Atrakcyjnosci turystycznej
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2. Promocji dziedzictwa
kulturowego, zasobow
naturalnych i turystyki

3. Infrastruktury i oferty
kulturalnej

4, Infrastruktury i oferty
sportowej i rekreacyjnej

5. Infrastruktury drogowej

6. Zaangazowania mieszkancéw
w rozwigzywanie lokalnych
probleméw

7. Tozsamosci mieszkancéw z
regionem

8. Dziatan i usprawnien na rzecz
0s6b z niepetnosprawnoscia

9. Dziatan na rzecz o0sdb
bezrobotnych lub biernych
zawodowo

10. | Dziatan na rzecz dzieci i
mtodziezy

11. | Dziatan na rzecz o0sd6b
starszych, w tym senioréow

12. | Dziatan na rzecz kobiet

13. | Mozliwosci zatrudnienia poza
rolnictwem

14. | Sprzyjajgcych warunkow dla
przedsiebiorcéw i
prowadzenia firmy

15. | Dziatan na rzecz ochrony
Srodowiska i przeciwdziataniu
zmianom klimatu

16. Innowacji i wiaczenia
cyfrowego

17. | Partnerstwa w dziataniach na
rzecz rozwoju obszaru gminy

4. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen:

Prosze zaznaczy¢ odpowiedZ w kazdym z wierszy.

Zdecydowanie
tak

Raczej
tak

Raczej
nie

Zdecydowanie
nie

nie
wiem
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1. Uczestnicze w wydarzeniach
organizowanych w gminie
(kulturalnych, rekreacyjno-
sportowych, obchodach swiat
etc.)

2. Biore udziat w
przygotowywaniu  gminnych
wydarzen (sam(a) albo w
ramach grupy, do ktérej naleze)

3. Naleze do
stowarzyszenia/organizacji
pozarzadowej (stowarzyszenie,
fundacja)

4, Naleze do nieformalnej grupy
spotecznej (kota gospodyn etc.)

5. Mam mozliwosci, by
wypowiada¢ sie na temat
waznych zagadnien

(dotyczacych gminy i mojej
miejscowosci)

6. Jestem cztonkiem
zarzadu/rady/komitetu (np. w
szkole, klubie  sportowym,
przedsiebiorstwie)

7. Znam najwazniejsze  fakty
historyczne dotyczace mojej
miejscowosci/gminy

8. Potrafie wskaza¢ najwazniejsze
atrakcje turystyczne w okolicy

9. Na terenie mojej gminy moge
rozwija¢ sie zawodowo

10. | W mojej gminie powstaje wiele
firm

11. | W mojej gminie chetnie
inwestujg przedsiebiorcy

12. | Na terenie mojej gminy s3
sprzyjajace warunki dla
turystéw i oséb przyjezdnych

5. Czy jest Pan/i zadowolony/a z warunkdéw zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
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2. Raczej tak

3. Troche tak/troche nie
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie

6. Nie mam zdania

6. Czy rozwaza Pan/i zmiane miejsca zamieszkania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. tak

2. nie

7. Jakie sg powody?

Mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowied?Z.
1. Trudny dostep do edukacji
2. Trudny dostep do instytucji kultury
3. Utrudniony dostep do placowek opieki nad dzieémi
4. Brak perspektyw zawodowych
5. Powody osobiste/ rodzinne

6. INne (jakie?) .ueeeeecieeeeeee e,

8. Czy w Pana/i gminie, poczawszy od 2016 r., realizowano projekty ze srodkéw unijnych?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak

2. Nie

9. lle projektow zrealizowano?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Od1do5
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2. 0Od 6 do 10

3. Wiecej niz 10

4, Nie wiem/trudno powiedzieé

10. Czy projekty te poprawity warunki zycia w gminie?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Zdecydowanie tak
2. Raczej tak

3. Trudno powiedzie¢
4, Raczej nie

5. Zdecydowanie nie
6. Nie mam zdania

11. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z infrastruktury / obiektow finansowanych ze $rodkéw unijnych,
poczagwszy od 2016 r.?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak, czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedzieé¢
4. Nie

12. Czy Pana/i zdaniem projekty zwigzane z poprawg infrastruktury cieszg sie zainteresowaniem
mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak
2. Ani tak, ani nie
3. Nie
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13. Czy Pan/i osobiscie korzystat/a z projektow takich jak szkolenia, spotkania, festyny finansowanych
ze Srodkéw unijnych, poczgwszy od 2016 r.?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak czesto

2. Tak, czasem

3. Trudno powiedziec¢
4. Nie

14. Czy Pana/i zdaniem projekty te cieszg sie zainteresowaniem mieszkancow?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Tak
2. Trudno powiedzie¢
3. Nie

15. Prosze sobie wyobrazié, ze ma Pan/i mozliwo$¢ decydowania o podziale dodatkowych $rodkow
finansowych w swojej gminie. Ktore z ponizej wymienionych obszaréw dofinansowat/a/by Pan/i w
pierwszej kolejnosci? ( Prosimy o zaznaczenie ,x” trzech najwazniejszych)

Prosze zaznaczy¢ nie wiecej niz 3 odpowiedzi.

1. Promocja obszaru, dziedzictwa kulturowego, zasobdw naturalnych, turystyki
2. Infrastruktura i oferta kulturalna

3. Infrastruktura i oferta sportowa i rekreacyjna

4, Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca spotkan)

5. Infrastruktura drogowa

6. Aktywnos¢ spoteczna mieszkancow (zaangazowania w sprawy lokalne)

7. Dziatania wzmacniajgce tozsamos$¢ mieszkancéw z regionem

8. Dziatania wynikajace z inicjatywy mieszkancéw

9. Warunki zycia oséb z niepetnosprawnoscia

10. Zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych
11.  Zwiekszenie liczby miejsc pracy poza rolnictwem

12.  Dziatania na rzecz oséb do 25 roku zycia
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13. Dziatania na rzecz seniorow

14. Dziatania na rzecz ochrony srodowiska i klimatu

16. Czy zna Pan/i Lokalng Grupe Dziatania , Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich
Region Pétnoc”?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Tak znam, styszatam/em

2. Nie znam, nie styszatam/em

17. W jaki sposéb dowiedziat/a sie Pan/i o Lokalnej Grupie Dziatania?

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. od znajomych, sgsiadow

2. w instytucji (urzad, szkota)

3. z lokalnej prasy

4, widziatem/am dziatania LGD

5. uczestniczytem/am w dziataniach LGD/ bratem/am udziat w projekcie

18. Status na rynku pracy:
Mozna zaznaczyc wiecej niz jedng odpowied?Z.
1. Osoba (fizyczna, prawna lub inna) prowadzaca dziatalnos¢ gospodarcza
2. Zatrudniony/a w rolnictwie
3. Zatrudniony/a poza rolnictwem
4. Uczacy sie/studiujacy
5. Osoba bezrobotna

6. INNY typ, jaKi? ..ooeeecieeeeecieeee e

19. Pte¢:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. Kobieta
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2. Mezczyzna

20. Niepetnosprawnos¢:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. Osoba z niepetnosprawnoscia, posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci

2. Osoba petnosprawna

21. Wyksztatcenie:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?z.

1. podstawowe

2. zasadnicze zawodowe
3. Srednie

4. policealne

5. licencjat, inzynier

6. wyzsze magisterskie
7. inne

22. Wielkos¢ gospodarstwa rolnego:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1. nie posiadam gospodarstwa rolnego
2. do 5 ha
3. 6-10 ha
4, 11-20 ha
5. 21-50 ha
6. >50 ha
23. Wiek
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Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

mniej niz 18 lat

18 do 25 lat

26-35 lat

36-50 lat

wiecej niz 50 lat

24. Miejsce zamieszkania:

Prosze zaznaczy¢ jedng odpowied?.

1.

Dziekujemy za wypetnienie ankiety!

Gmina Rypin

Gmina Miasta Rypin

Gmina Brzuze

Gmina Wapielsk

Gmina Rogowo

Gmina Skrwilno

Inna gmina
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9.5. Scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego

1. Wprowadzenie
a. Przedstawienie moderatora, opisanie celu badania, anonimowosci uzyskanych
odpowiedzi, konieczno$¢ nagrywania wywiadu z uwagi na pdzniejszg analize
wynikow
2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny
a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnos$¢
spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?
b. W jaki sposdb nalezatoby wspierac rozwéj kapitatu spotecznego w przysztosci?
3. Przedsiebiorczos¢
a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
b. Czy i w jaki sposéb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji
LSR jest wskazane?
4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe
a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu w
zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspiera¢ rozwdj lokalnego potencjatu
turystycznego?
5. Grupy defaworyzowane
a. Czyw LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?
6. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
a. Jakie dziatania nalezy podejmowaé w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
7. Innowacyjnos$é
a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
b. Jakie mozna wyrdzni¢ typy innowacji powstatych w ramach LSR?
8. Ocena funkcjonowania LGD
a. Czy sposodb dziatania partnerow w ramach LGD pozwala na efektywng i
skuteczng realizacje LSR?
b. Jak jest skuteczno$¢ i efektywnos¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych)?
c. Jakie zmiany nalezy wprowadzié¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata
LSR?
9. Zakonczenie spotkania

Czas trwania 120 minut
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